春季第一学期小学学校工作计划
一、指导思想;
以xx大、xx届三中全会、四中全会精神和“三个代表”重要思想为指针,以保持共产党员先进性教育为载体,以争创省教育强市为契机,强化管理,狠抓质量,推进素质教育向纵深发展,努力开创萧王庙教育发展新局面。
二、工作目标;
1、切实推进共产党员先进性教育活动,争做言传身教的楷模、严谨治教的榜样、廉洁从教的表率、教育创新的先锋。
2、通过争创省教育强市,提升学校管理水平。
3、深入贯彻落实《关于进一步加强和改进未成年人思想道德建设的若干意见》,积极参与宁波市第二批日常行为规范示范学校创建工作。
、争取在奉化市小学第九届教坛新秀评比中有2名教师获奖。
5、推进校园网建设,构建数字化校园,促进教育现代化。
6、打造我校体育品牌:小排球、小篮球(女子)。
三、具体工作;
(一)德育工作;
切实推进第二批保持共产党员先进性教育活动,广大党员要不断增强党性观念,把先进性教育活动与实际工作结合起来,求实效,出实绩,在办人民满意教育过程中充分发挥先锋模范作用,做言传身
教的楷模、严谨治教的榜样、廉洁从教的表率、教育创新的先锋,成为教职工的榜样。以此为契机,重点做好几下几方面工作:
1、进一步加强学校领导班子建设和党支部建设,全面提高领导干部的思想政治素质和领导水平,使学校领导真正做到做政治、懂教育、懂管理,把学校领导班子建设成为政治坚定、求真务实、开拓创新、勤政廉政的领导集体。
2、加强新班主任的培训,做好对年轻班主任的培养工作,开好期初、期中、期末班主任工作交流会,不断提高工作能力和工作水平,造就一支业务过硬的班主任队伍。
3、深入贯彻落实《****中央国务院关于加强和改进未成年人思想道德建设的若干意见》,积极探索德育工作的途径和方法,建立完善德育工作评价体系,把学校德育落实到教学、管理、后勤服务等各个环节。深入开展弘扬和培育民族精神教育活动,加强诚信教育、民主法制教育、文明习惯养成教育。
、通过少先队所开展的活动,让学生在实践中获得体验。开展交通安全月活动、大队干部竞选、迎国庆黑板报比赛、入队仪式、中队活动观摩、纪念抗战胜利六十周年校园诗歌朗诵比赛。
5、办好新一期家长学校,努力完善学校、家庭、社会“三结合”教育网络,不断优化教育环境。
6加强安全防范意识,推进学校安全综治工作。牢固树立“安全第一”意识,以创建宁波市平安校园为抓手,切实落实各项安全措施。一要提高认识,加强领导,坚决落实学校安全工作领导责任制、责任
追究制和报告制度。二是健全制度,完善设施,切实加强学校安全工作日常管理和监督检查制度。抓好对师生的安全教育和演练,强化师生的安全意识,提高师生预防安全事故、自护自救和应付事件的能力。
7、成立校红领巾电视台、扩建少先队鼓号队。
(二)行政管理工作
“创强”工作是我市教育系统的中心工作,通过创强来进一步提高全民的教育意识;进一步提高教育装备水平;进一步提高教育均衡化发展水平;进一步提高学校管理水平和教育质量。以此为契机,重点抓好以下几个方面:
1、坚持人本化管理。确立以尊重人、信任人、激励人、发展人为出发点和归宿的“人本”思想,坚持管事先管人、管人先管心、管心先知心的原则,“管”、“理”并举,进一步加快学校管理民主化、法制化进程,充分调动师生的主观能动性,广泛吸纳师生自觉参与学校管理。
2、推进精细化管理。研究和创新管理模式,优化管理环节,从每一个细节抓制度、抓管理、抓落实,努力实现管理的全覆盖。落实目标责任制,逐层分解职责,逐项明确任务,实行一层对一层负责,层层有责任,层层抓落实。提倡注重细节,抓好小事,从日常管理中渗透精益求精的意识,把每一个环节都做精细,每一项制度都做到位,优化、美化、净化校园育人环境。
3、行政班子要静下心,沉下身,抓教学、想教学、通教学、精教学,要敢于站在教育教学前沿,提出问题,钻研问题,解决问题,
不断提高自己的理论水平、学术水平。要深入教学第一线,及时掌握教情学情,要具备宽广的视野,以更加开放的意识、开拓的精神看教育,借鉴先进学校的先进管理经验,用先进的管理方式来发展自己,出精品,创特色。
、进一步推进网络化管理。完善校园网络的设备配置,加速推进网络管理平台建设,提供优质资源共享,形成较为完善的教育资源服务体系,构建数字化校园。
(三)教学和研修工作;
在新课程理念指导下,扎实有效、全面稳步推进新课程改革。以课堂教学研究与改革为切入口,从吃透教材、探索教法入手,深入开展教学方法和学习方式研究。进一步探索和实践研修结合的教学研究和师资素质提升模式,规范以学科教研组为主体的学校主题化系列教学活动。
1、开展有效的课改研讨活动。各学科根据本学科的实际,组织好新课程改革的教学研讨、观摩活动。对新课程实施过程中出现的新问题,做到及时研究解决,为课改工作积累经验。
2、规范主题化系列教研活动,提高校本研修质量。各学科以“在新课程背景下的课堂教学结构的和谐性研究”为主题,结合本学科课改实践的实际,提出符合本学科的研究课题。各教研组根据学校的实际,确定相应的教研主题,拟订切实可行的系列活动方案,并按“系列化”计划开展活动。做到主题明确、注重过程、人人参与、强化研讨、反思、总结,切实提高校本研修质量。加强对校本研修的管理,
将研修的计划、活动记录、教师备课、反思、总结纳入教师的业务档案。
3、加强师资培训工作。按教育行政部门规定组织有关教师参加业务培训、计算机培训、骨干教师培训、新教师培训,认真开展现代教育技术校本培训,组织教师参加继续教育培训,使全体教师进一步更新教育观念和教学观念,改进教学手段和教学方法,提高实施素质教育的能力和水平,使教师综合素质逐步适应课程改革的需要。
、充分发挥学校现代化教学设备,重视学科教学与信息技术整合,运用现代化教学手段和先进的教学方法,提高教学质量。
5、进一步加强对课堂教学的指导,加大听推门课力度,同时检查上课的教案,希望教师上课要有章可循,避免随意上课。
6、抓好奉化市第九届教坛新秀评比的推荐、培训、参评工作,争取获得满意的成绩。
7、继续做好学期质量抽测和平时的质量检测,注重分析总结和弥补工作。
