平面设计经理岗位的主要职责模板
职责：
1、统筹负责公司及品牌视觉识别系统有基础及应用部分的全面管理与设计;
2、负责各品牌产品的营销推广平面资料以及公司对内对外的各种平面宣传资料的设计;
3、负责日常相关活动的平面设计，确保与企业形象设计相一致，抓住企业品牌文化和产品文化内涵;
、负责对产品形象、运营终端店铺及线上店铺相关的平面视觉形象的设计统筹;
5、负责线上线下品牌营销推广平面相关物料的更新设计;
6、负责对品牌新产品的包装开发设计、对现有的产品包装进行有效的更新设计。
7、负责跟进广告制作公司以及相关供应商的沟通联系，遵循低成本高效率的的工作原则，负责对印刷品的设计、材质、工艺、打样、制作等工作并对成品进行验收;
8、完成上司临时交办其它工作。
任职要求：
1、五年以上平面设计团队管理工作经验，本科及以上学历，美术、平面设计或相关专业优先;
2、能够独立负责品牌全案平面视觉创意策划设计、媒介宣传设计，有成功的品牌全案设计经验者优先;
3、能准确理解公司及品牌理念，并最大程度的发挥到创意和设计中;
、平面设计软件熟练运用，技术过硬;
5、性格开朗、思维活跃、工作高效，对作品精益求精。
