区域经理个人求职简历范文
国籍：中国
目前所在地：广州
民族：汉族
户口所在地：云浮
身材：170cm55kg
婚姻状况：未婚
年龄：24岁
培训认证：
诚信徽章：
求职意向及工作经历
人才类型：普通求职
应聘职位：渠道/分销经理/主管：区域经理、销售工程师、区域/分销经理/主管：
工作年限：2
职称：无职称
求职类型：全职
可到职-一个星期
月薪要求：2000--3500
希望工作地区：广州深圳东莞
个人工作经历：
公司名称：广州鸳鸯科技有限公司
起止年月：2008-08～2009-06
公司性质：民营企业
所属行业：计算机业
担任职务：区域经理
工作描述：负责广东省深圳、梅州两地的产品推广以及市场开发。管理省内的代理、经销、渠道商的开发以及维护。在职期间参与制定产品营销方案，负责推广会组织以及主持演讲。
根据公司高层的要求，在所负责的区域提高产品销售产出。在受经济危机影响的2008年，单月销售13.5万，任务完成率达110%。
在职期间，发现公司某些产品宣传未能到位，独自编写了一份关于公司于行业竞争对手的产品比较说明。深得公司高层的赞许，并成为了旗下6间分公司新员工入职的培训手册。
在渠道开发与维护方面也有独到的方式，一旦开发出来的代理经销商每月都会固定从公司提货，保持与渠道商的密切关系。
离职原因：
公司名称：上海一生生物科技有限公司-广州分办
起止年月：2008-05～2008-07
公司性质：
所属行业：
担任职务：销售代表
工作描述：会议营销的前期工作铺垫，会场的布置!负责推广公司保健类产品，客户的开发，以及售前售后的客户电话跟踪!
离职原因：代理权限被撤消，人员遣散
公司名称：大明电子有限公司
起止年月：2006-09～2008-04
公司性质：
所属行业：
担任职务：销售代表
工作描述：负责电脑产品的配件销售与客户开发，负责店面员工的管理以及库存货物的分类管理。
任职期间，由于表现良好、销售业绩得到公司的认可，在工作半年之后公司继而让我负责与客户之间的账目管理，统计销售数据每天向公司汇报销售状况。协助制定下项产品的销售推广工作计划。
离职原因：个体经营，发展受限制
公司名称：雅骏装修公司
起止年月：2006-03～2006-08
公司性质：
所属行业：
担任职务：施工员
工作描述：负责现场施工组织与管理，进度的控制，与质量的监测!
离职原因：挑战自我能力，转做销售行业
教育背景
毕业院校：广州大学城建技术学院
最高学历：大专
获得学位:学士
毕业-2006-07-01
所学专业一：建筑装修
所学专业二：
受教育培训经历：
起始年月终止年月学校(机构)专业获得证书证书编号
2005-072005-08广东省建设厅建筑装修中级质量检查、安全员0501B02026
2005-072005-08广东省建设厅建筑装修中级施工员0501A02629
语言能力
外语：英语一般
国语水平：优秀
粤语水平：精通
工作能力及其他专长
擅长电脑绘图，在校期间经常运用3DMAX、PHOTOSHOP、LS、CAD制作室内效果图以及平面布置图!
能熟练运用办公室软件!
沟通能力强，从事销售工作两年之久，掌握良好的销售技巧，在销售渠道开发及维护上有丰富的经验。
详细个人自传
为人随和，待人真诚!工作认真严谨，乐于助人!时间观念强!
向往美好的生活，希望温卿和谐的家!
争取能拥有自己的事业，让家人过得幸福快乐!
