2023年五一节领导3分钟演讲
亲爱的--集团全体员工：
第--个“五一”国际劳动节来到了，--集团有限公司向奋战在集团各个岗位上的工人及全体劳动者致以亲切的慰问和节日的祝贺!
近日，---指出，我们纪念“五一”国际劳动节，目的是弘扬劳模精神，弘扬劳动精神，弘扬我国工人阶级和广大劳动群众的伟大品格。他还说，我们进行的伟大事业，根本上靠劳动、靠劳动者创造。因此，无论时代条件如何变化，我们始终都要崇尚劳动、尊重劳动者，始终重视发挥工人阶级和广大劳动群众的主力军作用。这就是我们纪念“五一”国际劳动节的重大意义。
--事业发展到今天，是你们用智慧、用技能培育的，更是你们用汗水、用真情浇灌的。--感谢你们!
英雄总是用实干建功立业，崇高总是用平凡震撼人心。年初，--四大集团公司都表彰了年度生产先进集体和个人，这些受表彰的同志是--劳动者中的佼佼者，他们代表--一代代劳动者用耀眼的功绩分享着令人骄傲的荣誉。他们用行动告诉全体--人，劳动创造着--、创造着历史，劳动创造着幸福、创造着梦想。他们是我们每个人学习的榜样。
--以来，党中央确立了“四个全面”战略布局，引领当代中国迈向新的高度。董事长也在年初两次重要讲话中，要求全集团每一位职工都应始终坚持企业核心价值观，善于学习、不断提升，把人生理想、家庭幸福融入国家富强、企业振兴的伟大事业中。只有如此，我们才能让劳动与创新的活力竞相迸发，才能让智慧的源泉充分涌流。
新的形势孕育新的希望，新的事业开启新的征程。在国家经济新常态和企业面临诸多困难的情况下，如何主动调整、自我突破，以推动集团可持续发展，是我们当前工作的重中之重，也是--全体劳动者义不容辞的职责。
我们必须统一认识，用“道路自信、文化自信、产业自信”坚定战胜困难的信心和决心。我们要解放思想，敢于突破老的思维定势，敢于打破旧的管理模式，做集团全面改革的促进者和参与者。
各企业工会要把工作的重点放在普通员工身上，当好“娘家人”，办好“职工之家”，通过有效的努力，维护员工合法权益，最大限度调动员工的积极性，大力弘扬劳动精神，让劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的理念蔚然成风。
“五四”青年节就要到了。借此机会也向--全体青年送上节日的祝福。
青春无限好，奋斗正当时。青年朋友们：你们，是事业的希望;你们，是--的未来。书写光彩篇章的是汗水，你们是一线的生力军;推动企业进步的是改革，你们是创新发展的中坚力量。希望年轻的劳动者们，继续发扬“五四精神”，虚心学习、敢为敢当，在工作中练就一身真本领，在岗位上掌握一手好技术，在劳动中体现价值、展现风采、感受勤劳而获的快乐。
最后，再次恭祝大家“劳动节”、“青年节”愉快!
