关于综合治理维稳责任书
为全面落实社会治安综合治理各项措施，确保我局政治和社会持续稳定，根据中共中央、国务院和全国人大会关于建立社会治安综合治理目标责任制及XX市社会治安综合治理目标管理责任书的规定，我局与基层单位特签订本责任书。
一、各单位对社会治安综合治理承担以下职责：
1、将社会治安综合治理工作纳入年度工作计划，列入重要议事日程，定期研究部署，检查督促，及时解决工作中存在的问题，并作为各单位负责人述职报告的一项重要内容。
2、建立健全各单位社会治安综合治理领导机构，加强规范化建设，认真办理上级交办的各项综治工作。
3、进一步健全与完善社会治安综合治理领导和目标管理责任制，落实“谁主管谁负责”原则，做到年初有安排、年中有检查、年底有考核，奖惩兑现。
、认真抓好社会治安综合治理集中宣传活动和经常性宣传工作，加强法制宣传教育和道德教育。
二、各单位要实现以下目标：
1、健全维护稳定的领导责任制，及时排查和消除不安定因素，不发生影响社会政治稳定的群体性事件。
2、配合公安机关做好重点整治，加强防范，使刑事案件总体得到控制，入室盗窃等可防性案件和抢夺、扒窃、盗窃机动车等多发性案件下降，不发生重特大恶性案件，及时查禁取缔“黄、赌、毒”社会丑陋现象。
3、进一步健全国-家-安-全人员防线网络。完善机制，及时掌握并
上报涉外活动及境外人员动态情况，不发生国家秘密失、泄密和危害国-家-安-全事件。
、深入开展基层创安活动，提高创安标准，丰富创安内容，建立长效管理机制。大力加强群防群治网络建设，推广应用技术防范设施，使群众安全感进一步增强。
5、深化综治组织规范化建设，进一步开展综治工作中心“三个延伸”工作，不断扩大综治工作的覆盖面，定期培训基层综治干部和群防群治人员，着力提高基层综治干部素质。
6、配合有关部门加强消防、交通安全宣传教育管理，杜绝火灾、交通事故等。
7、巩固完善基层妇女维权工作，进一步加强妇女维权工作站队伍和制度建设，规范有序地开展工作，举办形式多样的法制宣传教育活动。
三、XXX对各单位的社会治安综合治理工作进行指导、检查和考核。
四、本责任书的有效期为三年，自201*年1月1日起至201*年12月31日止。年度考核以综治目标管理考核评分标准为准。
五、本责任书执行期内，责任人如有变动，继任人承担其前任的全部责任。
六、本责任书一式两份，局党委与各单位各执一份。
责任人：xuexila
日期：2017年XX月XX日
