团员述职评议优选
一年来，我校共青团工作在校委会的正确领导下，在各处室的紧密配合下，在广大班主任的鼎力支持下，学校团委进一步完善团委工作机制，扎实推进孝雅教育，以服务青年学生为中心，以构建和谐校园为己任，扎实开展校园文化活动，引领广大团员青年健康成长，学校团委工作成效显著。20XX年4月17日至19日，我有幸成为一名团代表，出席团黄冈市第四次代表大会。在团市委组织的“我的中国梦”征文比赛中，我校胡港同学荣获中学中职组一等奖，陈敬钦等4名同学荣获二等奖。现将一年来工作情况述职如下，不当之处恳请大家批评指正。
一、加强学习，追求进步，提高修养
8月5日至19日，我参加了20XX年第一期“年轻干部成长工程”培训班的学习。这次学习邀请领导、专家和先进模范人物来给我们上课，到看守所、烈士陵园开展警示教育和革命传统教育，到开发区及重点工程进行跟班调研学习，将读书、思考、听课和交流有机结合起来，做到学以致用，学用结合。其中，南河镇书记叶永清讲“不可辜负这大好时光”，原百丈河村官高金磊讲“奋斗的青春”，大学选调生涂梦佳讲“情系山区，勇担使命”，这三位年轻干部的经历和事迹，使我深受感动，备受鼓舞。可以说，我这次党校的学习，锤炼了党性，坚定了信仰;开阔了视野，启迪了思维;加强了交流，增进了友谊。一句话，终身难忘。
二、立足岗位，勤奋工作，乐于奉献
到实验中学已经有12年了，初一至初三轮回了四次，担任班主任10年，竞赛班任课6年，担任了20个班的数学教学任务，2年的团委工作。可以说，没有哪一年担子轻，每年都是任务重，压力大。在教育教学和班级管理工作上，基本上是采取苦干+实干、白+黑、5+1三种工作方法，在工作中，力争做到口勤、手勤、腿勤、脑勤。勤奋出才干，勤奋出成绩。今年中考，我班2人考取黄高，4人过600分。据了解，今年，我也被评为“模范班主任”。
三、爱岗敬业，开拓创新，勤于思考
作为一名学校团委负责人，我热爱团的岗位，勤于思考，善于创造，甘于奉献，统揽全局，协调各方，心往一处想，劲往一处使，学校共青团工作得到了全面活跃和发展。学校团委坚持以活动教育青年，以活动引导青年，创造性地开展了一系列富有时代特征，青年特点，实中特色的活动。
1、夯实根基，做好团委常规工作
组织选拔学生会干部，安排组织每周升旗仪式，加强对学生会的指导和管理，配合政教处做好卫生值日检查工作，安排组织每天的广播室播音工作，布置各班召开主题团日活动，布置检查评比每月各班黑板报，模范团干团员的评比表彰，团委纸质档案、电子档案、图片资料一应俱全等等。通过抓团委的日常工作，切实增强团组织的创造力、凝聚力和影响力。
2、开拓创新，丰富校园团队活动
九月份开展“扬孝雅、感师恩”的系列活动，十月份开展“爱祖国”的系列活动，十二月份开展“庆元旦歌咏比赛”活动，元月份开展“访贫困送温暖”活动，三月份开展“学雷锋精神、扬雅行之风”系列活动，四月份开展“清明节扫墓”活动，五月份举行“经典古诗文朗诵、我的中国梦演讲”比赛、五四知识讲座、团员纳新、模范团干团员表彰活动。这些活动的开展，从方案设计、审批、组织、实施、报道，我都是“一条龙服务”，倾注了心血和汗水。其中，教师节、庆元旦、庆五四这三个活动，县电视台都分别予以了报道，元月份团委拿出结余的团费开展“访贫困送温暖”活动，深受学生家长和老师的称赞，黄冈日报2月7日以“天寒人心暖，地冻暖人心”为题作了报道。
团员的发展离不开活动，丰富多彩的团队活动使团组织充满勃勃生机，教育和引领学生健康成长。通过这些丰富多彩的校园文化活动，充分发挥校园文化的育人导向，不断满足青年学生多方面的兴趣爱好和精神文化需求。为广大团员青年提供了丰富多彩的第二课堂活动，营造浓郁的艺术氛围，提高学生的综合素质。
四、务实低调，严格要求，和谐相处
无论是对学生教育的系列活动，还是团的自身建设，我总以踏实的工作作风，务实的工作精神来推动学校团的工作。常常思考学校团的工作如何开展，如何提高学生会干部的工作能力，如何在原工作基础上有所创新等问题，力争在团的岗位上做出成绩。时常深入班主任、教师、学生会干部当中接地气，征求听取意见，不断改进工作方法，改进工作作风。在工作中发现问题，在工作中思考问题，在工作中解决问题，在工作中磨砺自己，在工作中成熟自己。
我校团委的工作得到了在座各位领导和各班主任老师的大力支持，在这里我深表谢意，没有你们的支持和帮助，做好工作那是空谈。也希望在今后的工作中能够一如既往的帮助我，使我校共青团的工作再上一个新台阶。
总之，学校团委的工作既平凡又神圣，要有所成就就要有所创新。展望未来，前面的路还很长，任务艰巨而又光荣，学校团委一定会紧扣时代发展，贴近学生实际，创造性地开展工作，充分发挥团组织的先锋模范作用，让团旗在青年学生心目中高高飘扬!
