保安承诺书范文
为确保“秋季保安”行动的顺利开展，本人作如下承诺：
一、承诺事项：
1、服从公司的管理与领导，绝对服从各项临时性工作的分配。
2、本人努力学习,刻苦训练,不断提高业务技能,更好服务单位.
3、进一步抓好本工区的安全生产工作积极带领全体职工努力完成安全生产任务。
、落实好企业和本部门的各项安全生产管理制度、操作规程及生产作业流程，完成企业的工作任务目标，把安全工作摆在“重于一切、高于一切、压倒一切”的重要位置。杜绝破皮红伤，实现安全生产。
5、要立足于本质，时刻以集团大局为重，开拓创新，带领本区干部职工认真做好有利于公司发展的各项工作，为全力实现集团公司又好又快和谐发展尽职尽责。
6、在工作中，不断总结经验，在认真的反思中不断探索新的管理方法和有效途径。
7、强化劳动纪律，落实好各项规章制度，严格考出勤的管理，本区出勤率要达到85%以上。
8、抓好班组长的管理。要让他们身上有指标，肩上有担子，使他们有压力感，紧迫感和责任感，处理好井口上下特殊物料、交接班期间井口上下人薄弱环节，使安全工作真正落到实处。
9、加大现场的管理，把现场管理工作放在首位来抓。积极深入井下，解决好现场的实际问题，落实执行好24小时值班制度，查好岗并认真的完成好各项工作指标，每月下井不少于并超于矿规定次数，严盯现场，对于现场存在的及上级领导提出的安全问题，按照“四落实”的原则，积极整改。坚决不得违章指挥。
10、加强重点岗位人员的管理，特别是上下井口的信号工和把钩，在井口上下人管理规定执行上，在早上晚下、酒后下井、超员或混合提升的管理上及电机车司机按章操作上。
11、加强矸石山的安全管理、做好护山看管、维护工作，履行好各项制度，杜绝安全事故的发生。强化铁路维修人员业务知识的培训，杜绝出现蛮干盲干现象的发生。认真精确的收集好下沉数据，发现问题及时的进行维修。
12、加大对三违人员的管理，对三违人员先停班学习，在三班作检讨，待考试合格后方能上岗。同时以三违人员为反面教材，上亮相台，目地处理一人，教育他人，从而把三违现象控制到最低限度。
13、做好为一线服务工作，服从调度的统一安排，认真的搞好车皮的周转，提高使用率。
二、承诺：
我对以上承诺的事项如有违反或不能兑现。
我自愿：⑴接受煤矿公司行政、经济和法律法规规定的相应处罚。
⑵承担相应的后果，并认真的开展批评及自我批评查摆工作中的纰漏加以改进。
承诺人：xxxxx
xx年x月x日
