2023春季班主任工作计划范本
一、紧密贴近学校德育工作重点，抓好常规教育。
高一第二学期，学生们已经从入校时候的“愣头青”变成了学校的“主人”，熟悉了学校的'一砖一瓦，知道了学校的管理制度，摸清了班主任和代课老师的管理风格。一些刺头也冒了出来，为了更好的推进班级，拟在本学期重新调整班干部队伍。坚持执行上学期的班级值周班干和值日班长制度，严格执行班级考核制度。具体做到以下几点：
1、做好学生日常行为规范的积分考核登记制度，做到日日有记载，周周也小结，月月有汇总。对重大违纪零容忍，做到根据具体情况采取具体措施。
2、班级学生班级积分考核做到公开透明，班级积分考核扣到20分者，执行学校红黄牌，计分考核做到以周通报，以月计算。
二、做好实战实习准备。
本学期学生将开展网店运营的实战实训工程，要求学生分组参训，从校企合作项目中选择自己的项目，并在专业教师指导下做好实训工作。
三、以第二课堂为载体，做好德育教育。
1、根据政教科德育主题，每一月由一组负责班级特色活动、主题班会、黑板报的设计与组织。每月第一周提出黑板报设计理念，班级室外活动方案。第二周出好黑板报。提出主题班会设计思路，由班主任指导。第三周准备主持稿和ppt，搞好班级室外活动。第四周主题班会展示。
2、在系第二课堂档案指导下，开展好班级活动，激发学生激情。
3、根据学校开展了解平遥、热爱家乡活动。本班继续开展班级校外特色活动。计划开展两次校外活动。具体事宜待校领导批复后执行。
四、家校联系方面。
利用微信平台与学生家长沟通学生升学和实习事项，做好思想工作。做到生生家长要见面，做好学生、家长、老师三方沟通。初步探索班主任、家长、学生三方有效沟通的具体内容、方式。
