团委换届大会闭幕式讲话
尊敬的各位领导、老师、亲爱的同学们：
大家晚上好!
今晚很荣幸能够作为20____-20____学年院团委、学生联合会以及学社联团学骨干代表站在这里为去年我们一年的工作致工作总结。
首先，请允许我代表全体的学生干部向一直对我们工作给予关心和支持团学工作的领导和老师道一声谢谢!感谢各位领导老师给予我们的帮助和指导，也给了我们展现书生意气，风华正茂的舞台，同时我也要感谢在座的同事在我任职期间各位给予的支持，这些都为我的工作和生活中带来了帮助和方便。
在20____及20____学年里，我院团委、学生联合会、学社联在团省委、省学联和学院党委的正确领导下，以科学发展观统领学联工作全局，以加强和改进大学生思想政治教育为主线，以服务同学为宗旨，以提高干部素质为途径，全面推动和实施“三自服务”，以人为本，贴近实际、贴近生活、贴近学生，努力提高学联工作的针对性、实效性和吸引力，积极探索工作的新思路，新方法，不断开创学生工作的新局面。现就将过去一学年的工作总结如下：
一、争创学习型学生组织，加强基层管理建设
根据团省委、省学联部署，结合我院实际，深入开展学习型学生组织创建工作，我们开展各项争创学习型组织活动并取得了一定的成效，使用会议、讲座以及网络为载体，全面带动干部学习积极性，以会议为载体，每学期组织学联委员专题集中学习15次;以讲座为载体，开展学生会骨干培训教育，每学期开办主题讲座8期;以网络为载体，通过各级学生组织网站和QQ群、飞信群、微博，组织各基层团干开展网络学习与交流。进一步规范加强基层管理组织建设，召开第二次学生代表大会，确立五年发展计划，经过系部推荐、组织考察、笔试面试、公开竞聘等流程组建成立了每届学生联合会。与此同时成立了由学联生活权益部牵头的“伙食管理与监督委员会”，建立了一只代表广泛、职责明确、分工合理的权益保障队伍。
二、创新工作运行机制，完善干部管理制度
我们完善了内部各项规章制度，改善运行机制，加强了自身建设和发展，出台了《湖南工学院学生干部管理规定》、《学生例会制度》等一系列管理制度，使学生干部的选拔、任用、培训、奖惩、晋级等诸多方面得到统一规范。制订并完善了学院团学干部考核办法，进一步完善学生干部例会制度、签到制度、值班制度、请假制度、考核制度以及班级干部联系制度。形成了“以人为本，高效运行”的日常管理机制。并且由基层做起，加强对系部学生会的管理和指导，调动学生组织的积极性。通过开展系部调研、系部学生骨干培训、大型活动招标、暑期社会实践的项目化运作等方式调动系部学生会的积极性，形成了“学联带动、系部联动、全员行动”的工作格局。与此同时，我们以树立思想道德典型为主线，完善评优制度，以评优促建设，以表彰树典型。继续开展“五·四”表彰活动，通过对工作的总结、评估、答辩，促进基层组织建设的完善，涌现了一大批先进集体和个人典型，典型示范效应突出。在以典型为榜样、学习榜样先进事迹为引导的基础上从学生干部学习、思想、实践三方面建立健全管理机制
三、扩大品牌活动范围，老牌新做经典赛事
我们不断创新并开展了湖南工学院的各项经典赛事与品牌活动，在品牌活动方面我们做到了提升内涵，扩大范围，加深参与度，通过整合，把品牌活动系列化，如学社联以“庆红色华诞”为主题的系列活动，大胆改革，设置不同类别、不同层次的角度，在活动的构思上和立意上充分调动大部分青年，并且配合
而经典赛事上则有提升，参与度深化。例如“金言杯”辩论赛、“湖工杯”篮球赛、“五·四”表彰活动、交谊舞大赛、志愿者服务等活动，我们在继续开展的基础上不断创新，在传统活动的开展、策划、组织与实施中，我们注重了内涵的挖掘、意义的提升、参与面的扩大，通过持续改进，将传统项目老牌新做，为经典赛事赋予新的活力和吸引力，为广大的湖工学子们提供了更多表现的机会和展现的舞台。同时各个小型活动也在逐步增强活动力，其开展主要以系部为主要承办单位，依托承办单位的特色，举办大量有特色活动。如社棋类大赛、征文比赛等竞赛型活动;书法巡回展、协会联合展演等展示交流型活动;防艾、禁毒等志愿服务工作、“五·四”支教、义务维修等志愿服务型活动。各个支部与协会的日常性活动也在开展，活动形式多样，广泛性在不断的扩大。
四、提升志愿服务影响，深化暑期实践学习
近年来，我院青年志愿者活动在学院党委的指导和关心下不断发展。长期以来紧紧围绕促进青年学生综合发展和传递爱心的主题，本着“奉献、友爱、互助、进步”的精神，在“立足湖工、服务社会”的思想指导下，在保持以往优良作风的基础上继续开拓创新，成为联系广大学生重要桥梁。并扩大志愿服务范围，让重大志愿服务项目走出校园、深入社会。我院部分系部、社团协会先后在校园外开展了环保日宣传、防艾联盟系列活动，制作禁毒宣传片、音乐剧、主题曲、小品等作品，深入衡阳市区开展以“拒绝毒品，阳光生活”为主题的禁毒宣传活动。同时深化服务内容，我院以暑期“三下乡”为龙头的志愿服务能力提高。我们充分发挥资源优势，近三年成功组织了30多支团队、近4000多人次立足校园周边服务基地，奔赴江苏、广东、贵州等近10个省市，广泛开展了“我与祖国共奋进，青春建功新农村”、“服务基层促和谐，激情实践长才干”等系列主题的暑期志愿服务活动。三年来，活动中涌现出国家级优秀团队1个，省级优秀集体(团队)6个，荣获先进个人奖项近40次。
最是一年春好处，新一届的学生干部们，在今后的工作中，我衷心的希望各位学会责任学会担当，学会理解，更要学会，不管在什么环境中，要始终坚定自己对目标的执着的追求。继续当初的追求与热情，实现最初的承诺与责任，并身体力行地为同学，学校贡献自己的一份力量。
最后衷心的祝愿湖南工学院今后的愈加完善，蒸蒸日上，蓬勃发展!
