党支部书记述职报告优质借鉴
尊敬的领导：
一年来，农业局党组的正确领导下，在局班子成员及干部职工的帮助和支持下，本人加强学习，认真履行党建工作职责，做到廉洁自律。现做这一年的工作总结如下。
一、加强学习，提高政治理论水平和自身素质建设
一年来，我以思想和行动上的自觉，坚持用理论学习武装头脑，坚定理想信念，提高思想政治觉悟。认真参加地区农业局党组中心组学习和抓好单位集中学习，并结合“两学一做”专题教育和“学习纪律遵守纪律执行纪律”教育实践活动，认真学习贯彻十九大精神、第二次中央x疆工作座谈会精神、习近平总书记系列讲话精神、自治区党委八届七次全委(扩大)会议精神、地委委员(扩大)会议精神。通过学习，政治敏锐性、政治鉴别力、政治执行力进一步得到提高，在x疆这种复杂的环境下，作为少数民族领导干部，更加坚定自己的政治立场，在大是大非面前主动亮明态度，做到思想政治教育与解决实际问题相结合，解决实际问题与预防教育相结合，提高思想政治教育在促进各项工作方面的功效。
二、坚定信念，认真履行岗位职责
作为党支部书记，我注重发挥好党组织的政治核心作用，积极践行“三个代表”重要思想、科学发展观和群众路线，贯彻民主集中制，团结班子成员，围绕20_年地直机关党建工作要点，抓好党支部各项工作。
(一)在班子建设上，提高班子成员的思想政治素质，强化班子。坚持班子成员碰头会制度，认真落实好党支部“五重一大”事项和四个不直接分管制度，使班子成员凝聚共识，形成共同干事创业的领导集体。
(二)在干部队伍建设上，努力提升全员综合素质，带好队伍。充分利用党员干部远程教育平台和干部在线学习等学习方式，坚持周三党支部集中学习制度和干部职工谈心制度，抓好党员干部学习和思想教育，增强党员干部学习自觉性，以提高思想政治素质来促进工作能力的增强。
(三)在抓好党风廉政建设工作上，认真落实党风廉政主体责任。作为党支部书记，认真履行党风廉政建设第一责任人职责，按照地区第三纪工委和农业局党组的要求对全年工作进行安排部署。自觉执行党政正职“四个不直接分管”制度，严格遵守六项纪律。始终同党中央、自治区党委和地委保持高度一致，守纪律讲规矩。用严格的制度落实党支部的集体责任和个人责任，切实履行好“一岗双责”。
(四)在抓党建工作上，认真落实党建工作目标责任制。以认真履行好党支部书记抓党建工作职责为己任，明确党建工作目标任务，以领导重视、任务明确、责任到人的工作机制抓好党建工作责任制的落实。
一是以开展好结对共建、在职党员进社区、“访惠聚”、扶贫帮困以及各项党建文化活动为载体，抓好服务型党组织建设。今年8月，按照地直机关工委和农业局党组的安排，作为片区党建工作观摩点(大农口片区)，认真安排部署各项工作，得到上级部门和领导的肯定。
二是抓好党务公开工作。做到党务、政务公开工作有机构、有工作人员、开展工作正常，对单位“五重一大”事项、“三公经费”开支情况等内容及时通过局党务公开网和公开栏进行公开，接受监督。
三是抓好绩效管理工作。将绩效管理自查作为一项常态化工作抓实，严格落实地区关于作风效能建设的各项要求。
四是做好老干部工作。认真落实地区老干部工作的有关政策规定，制定退休干部职工关怀制度，重要节假日带头走访慰问看望，了解他们情况，从思想上、生活上关心他们。
五是抓好“访惠聚”活动。亲自前往工作组住村的二堡镇头堡村实地调研，倾听农民群众急需急盼问题，开展慰问活动，帮助排忧解难。
六是抓好社会稳定综合治理及平安建设工作。20_年，我局按照地区农业局及丽园街道20_年社会稳定综合治理暨平安建设工作要求，做到领导重视，保障综治工作经费，扎实做好局社会稳定综合治理暨平安建设各项基础工作。同时，认真落实24小时领导带班、干部值班制度，做好维稳值班工作。
三、加强廉洁自律自觉性
作为党支部书记，按照“两学一做”要求，我时刻警示自己，要筑牢思想防线，严格要求自己，工作中认真遵守中央八项规定、自治区十条规定及地区十二条规定，时刻做到自重、自警、自省、自励。作为领导干部带头落实党风廉政建设责任制，践行艰苦奋斗作风，抵制大吃大喝、讲排场的现象。认真遵守《中国共产党党员领导干部廉洁从政若干准则》和《关于党员领导干部报告个人有关事项的规定》等各项规定，严格执行党员领导干部有关事项报告制度和请销假制度，自觉做到廉政承诺和践诺，管好自己，管住家人，在配车、住房、公务接待等方面没有出现任何问题。
四、存在的不足及下一步改进措施
在工作中还存在不少问题和不足：一是面对新的起点、新的高度、新的要求，我在系统学习党的各项政策理论和党建工作方面基础知识还不够，在用所学指导工作实践上下功夫不够;二是履行岗位职责中，积极思考做好新时期党建工作的思路和方法还不多，落实措施、指导工作、处理问题能力的还需进一步增强;三是工作开展上还缺乏创新意识和开拓进取精神、大胆开展工作的新举措、新办法不够多。
在今后的工作中，我要加强学习，取长补短，强化自身建设，提高自己的工作能力;加大党建工作落实力，扎实开展工作，提高工作效率，推动单位各项工作再上新台阶。
