优秀部门先进集体材料
在美丽的沙澧河畔，有一个团结进取、实干创新、蓬勃向上的集体，他们为的经济发展和社会进步做出了特殊贡献，这就是市地方税务局。一年来，他们以创建全国文明单位为主线，以提高队伍素质为目标，着力加强思想道德建设，不断强化服务意识，努力提高文明执法水平，内抓管理，外树形象，实现了精
神文明、物质文明和政治文明的协调发展，赢得了一个个闪光的荣誉。连续6年被省地税局、市政府授予“目标管理优秀单位”，先后获得“全市五型党组织”、“省级文明单位”、“省五一劳动奖状”、“省级卫生先进单位”等荣誉，被推荐为“全国精神文明建设工作先进单位”。
一、唱响精神文明之歌，思想建设迈上新台阶
思想道德建设是精神文明建设的重要组成部分，而全国文明单位是精神文明创建层次的最高级别，它是一个单位综合素质和实力的最高体现。，该局以创建全国文明单位为载体，狠抓思想道德建设，广大干部职工的思想道德素质有了较大提高，开创了精神文明建设的新局面。
“群雁高飞头雁领”，领导班子是地税事业的核心力量。该局建立了主要领导负总责、班子成员齐抓共管、有关部门联动落实的领导体制，把思想道德建设列入党组议事日程，制定下发了《思想道德建设实施方案》，明确学习内容、方法步骤、奖惩措施，建立同税收业务工作一起部署、一起落实、一起检查、一起考核的“四个一”运行机制，切实抓好领导、组织、计划、制度、责任、奖惩六个方面工作落实，促进了思想道德建设与税收工作的协调发展。
他们始终坚持以人为本，把加强队伍建设、提高队伍素质作为思想道德建设的基础工程来抓。加强了干部职工的思想政治教育，努力提倡文明办税、廉洁从税的职业道德。坚持每周的政治理论学习和中心组学习制度，深刻理解科学发展观;积极开展社会主义荣辱观和“三德”教育活动;认真组织和参与“知荣辱、讲正气、促和谐”主题道德教育活动;创新教育方式，组织开展军训和拓展训练活动，增强了干部职工的组织纪律性，磨练地税干部职工的意志。组织党员到井冈山革命圣地、竹沟革命纪念馆等地举行入党宣誓，引导广大税务干部树立正确的人生观、世界观和价值观。组织专题报告会，邀请税务系统英模做报告，把地税干部队伍的价值追求引导到为地税事业的发展建功立业上来。积极开展《公民道德实施纲要》学习活动，使“二十字”公民道德规范深深植入干部职工的心中。
同时，开展全员读书活动，组织读书研讨交流，让大家评论图书内容，畅谈读书心得。引导全体人员始终保持奋发有为的精神状态，爱岗敬业，积极向上，追求卓越。建立未成年人思想道德教育基地。把直属分局和郾城区局服务大厅设立为未成年人思想道德教育基地。5所小学到基地组织活动，收到良好效果。
二、构建先进地税文化，地税精神得到新发展
一个伟大的民族必有一种优秀的民族精神，一个成功的地税组织必有一种卓越的地税精神。该局通过培养和塑造具有独特风格的地税精神，增强了干部职工的主人翁意识和责任感，在系统上下形成了一种高昂的积极创新进取的氛围。
为了在思想道德建设中能够充分体现出地税文化的精髓，以底蕴丰厚的“团结进取、实干创新、敬业报国、廉政为民”地税精神来统领地税人的思想。近年来，他们始终坚持用地税人无私奉献精神教育和鼓舞全体职工，真正使职工树立了爱岗敬业，勇于拚搏的工作精神。他们创作了《地税之歌》，全系统人人会唱，使大家在潜移默化中接受教育;开展了创建学习型组织活动，形成了一套完整的教育培训机制;以思想道德建设为重点，开设专家讲坛，实行一月一讲，先后邀请全国知名专家学者讲学，涵盖了哲学人生、历史艺术、人格修养、经济理论等内容，拓宽了地税干部的视野，提高了地税干部的综合素质。举办了“迎奥运、讲文明、树新风”礼仪知识竞赛，获全市第二名，代表参加了全省的大赛。积极开展争创“青年文明号”、争当“青年岗位能手”和“先进工作者”活动。先后有60个单位被命名为县级以上“青年文明号”，30多名同志被命名为“青年岗位能手”，200多人次被评先进工作者。
在地税人的眼中，群众的利益无小事。近年来，该局组织开展驻村工作，与下岗人员、贫困失学儿童接对帮助活动，扶贫助困献爱心活动等等。已累计派出5个工作组到舞阳县两个村子进行帮扶，先后投资80多万元，建学校，修水闸，修路，救助贫困家庭等等。今年5月，省汶川发生地震后，全市地税系统550名党员干部职工共计捐款26万元。据不完全统计，近年来，该局共为抗洪抗震救灾、贫困农民、贫困学生、下岗职工等捐款捐物合计达460余万元，收到了良好的社会效果。
三、开创一流工作业绩，地税事业实现新跨越
思想道德建设的不断深化，充分调动了广大干部职工干事创业的积极性，各项地税工作出现了“单项工作争一流，整体工作上台阶”的良好局面。
全市地税收入突破13亿元大关,超额完成全年收入任务,同比增收3亿元,增长27.5%。这是市地税收入自去年突破10亿元之后迈上的又一新台阶。加大教育培训力度，层层进行业务培训，不断提升岗位技能，在全省地税业务竞赛中，获得第二名的好成绩。以“新解放、新跨
越、新崛起”大讨论活动为契机,大力加强政风行风建设,有效促进了作风转变。在民主评议政风行风活动中,群众满意率逐年提升，连续五年位居全市前3名。加大整顿规范税收秩序工作力度,全市税收秩序明显好转。个税自行申报工作成效显著，被省地税局评为“年所得12万元以上个人自行申报工作优胜单位”。大力开展税法宣传活动，被国家税务总局评为“税法宣传月活动先进单位”。三产税收管理作为先进经验被国家税务总局在全国宣传推广。全面及时落实税收优惠政策，深入开展创建“服务型地税机关”活动,开通外部网站、网上申报系统、纳税服务即时评价系统和纳税服务流动车工程,受到了广大纳税人的欢迎和好评。围绕收税好、执法好、服务好、队伍好、环境好的“五好”标准，深入开展了“五讲一树”活动(讲学习、讲法治、讲服务、讲文明、讲卫生,树立地税新形象)，切实加强基层执法单位建设，基层执法单位面貌焕然一新,建设经验在全省地税系统得到推广。先后荣获“全国巾帼文明岗”、“全省文明示范窗口”、“花园式单位”等荣誉。先后有7名同志被授予“十佳市民”、“全市十大公益明星”、“全省地税系统十大优秀税官”等称号。仅，包括市委书记、省地税局长在内的领导就对该局的工作做出多次批示，进行高度评价。4月2日，《中国税务报》以“跨越的动力源于改革创新”为题，对该局工作进行了专版宣传推广。
长风破浪会有时，直挂云帆济沧海。地税人正乘着思想道德建设的东风，扬起事业的风帆，朝着更远大的目标乘风破浪，昂首奋进!
