优秀保安表彰最新精选范文
为规范企业管理，提高安保部各员工之间的团结力，促进沟通，统一思想，富宁时代商业广场物业服务中心安保部对其全体安保实行每周召开部门例会。自富宁广场收楼以来，安保部召开的每周例会使得全体安保及时了解小区情况，并在工作上保持步调一致。
结合这几次安保部召开的会议，主要会议精神总结如下：
一、门岗服务目的
通过对各单元门进入人员、车辆、物资的检查，维护富宁广场广大业主安全。
二、门岗服务职责
1、门岗值班时应认真、负责，认真查看出入人员并登记，在门岗区域实行24小时值守服务，为业主提供必要的帮助。
2、疏通各出入口车辆和人员进出，维护门口交通秩序，保证车辆有序停放。
3、严格禁止闲杂人员、小商贩、推销人员进入三楼小区内。
、认真写好值班记录及交接班登记和物品的交接，树立良好“窗口”形象，展示宁利物业的风采。
目前已有部分业主入住富宁广场，除了门岗服务外，安保部还加强了巡逻岗服务，开展防火、防盗、防灾、交通和维持管理区域的公共秩序的维护，预防和处理各类不安全事件。
自收楼以来，部分员工表现突出，安保曹顺生也从普通队员升为了领班班长。会议上，宁利物业许爱民总经理对新评选的优秀员工汪晖、曹顺生进行了表彰，并由安保主管发放物资奖励，这也充分体现了宁利物业对员工的人文关怀。相信对员工的小鼓励一定也能带动其他安保的工作积极性，为富宁广场的广大业主提供更专业的服务。
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