校长北京培训心得感慨
4月11日至15日，利用五天时间，我们参加了在县职教中心会议室组织的“清华伟新教育扶贫小学校长以德治校专题培训”。五天30学时，我们聆听了大学教授、知名校长、专家的讲座，使我受益匪浅，收获丰厚。
清华大学人文学院唐少杰教授为我们讲授了清华历史与文化。使我了解了清华大学走过的百年沧桑历史，清华大学见证了我中华民族解放前近五十年所走过的一段屈辱的历史。庚子年八国联军侵入北京，烧杀抢掠之后，腐败的满清政府和侵略者签定了一系列不平等条约，进行了大量的赔款。清华大学的前身是由美国人用中国的赔款在中国建起的留学生预备班。1928年更名为清华大学。天行健，君子以自强不息，地势坤，君子以厚德载物。清华的校训，也是清华精神，正是因为这种精神，清华大学的百年沧桑，百年发展，为我国培养出了大批的优秀人才，使清华与北大，成为了在我国齐名的知名大学。我们要学习清华精神，同时也让我们的学生从小树立起长大考清华，报效祖国的伟大志向，为祖国的繁荣富强而努力学习。
原北京光明小学刘永胜校长为我们讲了“校长的修身与治校”。他的教学理念是一个都不能少，要平等的对待每一个孩子，一切为了孩子，为了一切孩子。工作中做到了四个善待：善待自己，善待教师，善待学生，善待家长。校长要为教师、学生的成长创造条件。公平的对待每一个孩子，教育要做到起点公平，过程公平，结果公平。好孩子是夸出来的，要尊重孩子的人格。教师要关注学生，关注是对学生很好的激励。在教师成长方面，刘校长也倾注大量心血，为教师的发展提供平台，为教师的成长指明道路。在管理中，少一点管卡，多一点理解，少一点埋怨，多一点帮助，少一点竞争，多一点合作，少一点评比，多一点引领。刘校长治校多年，形成了一整套科学的管理方法，刘校长的讲座，给我以管理方面颇多的启示和指导。
清华附小高级教师王君讲述了静静地绽放，记录我和孩子成长的故事。教师要耐得住寂寞，静静地绽放，做丁香花，淡雅、幽香，班主任是家长眼中的学校。要做教育家，不做教育书匠。培养学生要有感恩的心，如果我们培养出来的孩子没有感恩的心，感恩母校，感恩父母，感恩一切帮助过我的人，我们的教育是失败的。每年十月份第四个星期的星期四是感恩节。学校无小事，事事有教育，为学生的幸福人生奠基。幸福在哪里：经历的曾经就是幸福，幸福就是普通日子里的点点滴滴。教育的目的是使人聪慧。
清华大学继续教育学院特聘教师贺林老师为我们讲了“组织行为学”。使我知道了组织行为学是一门怎样的学问。就是在组织里怎样控制人，就是领导艺术，管理的学问。领导，领是带领，导是引导。当校长的要善于引导。
当然了，在这五天的学习里，我也只是学习了些皮毛的东西，还很不够，在今后的学习工作中，我将更加努力学习，不断丰富自己的知识水平和管理水平，努力工作，做出更大成绩。
