市场拓展总监工作的主要职责范围
职责：
1、负责拟定公司市场拓展战略、年度任务承揽实施计划;
2、了解和掌握房地产市场和物业服务市场现状，掌握当地政策，建立业务拓展项目的信息库和同业情况资料库;
3、全面开展市场拓展工作，包括信息收集、市场调研、评估工作，编制项目管理合同、经营分析测算、招投标文书工作并组织评审;
、探索市场拓展模式及类型，负责开发、建立、维护战略合作伙伴关系，处理好与各政府相关部门、客户企业、同行业企业的关系;
任职资格：
1、大专及以上学历，市场营销、物业管理、工商管理等相关专业;
2、5年以上物业行业工作经验，熟悉住宅、商业、工业园、政府等多种业态经营管理标准，熟悉市场拓展工作工作流程，对资源整合和引进具有丰富的实战经验;
3、具备良好的商务谈判和资源整合能力;
、具备良好的团队合作意识、责任心、敬业精神和职业素养。
