2023年平安村创建实施方案
为进一步加大平安创建工作力度，根据省、市、县创建平安村组会议精神和我镇创建“平安关王”实施方案部暑，以积小平安为大平安为出发点，为使全镇所有村组两年内全部达到平安村组标准。特制定本实施方案。
一、组织领导
为确保全镇将创建平安村组作为建设社会主义新农村一件实事切实抓好，镇社会管理综合治理委员会决定调整充实“平安村组”创建工作领导小组，调整后的领导小组由陈郁同志任组长，侯光华、曹思平同志任副组长，镇纪委、组织、人事、综治、公安、司法等部门负责同志任成员，下设办公室，与镇综治办合署办公，负责日常性的工作，组织指导、协调、督查、考核等工作。各村组也要根据人事变动情况，调整和充实相应的工作机构，负责本地创建工作的落实。
二、平安村组创建工作要求
1、领导重视。将创建平安村组工作纳入三个文明建设的总体目标，按照“四为主”的要求，对创建平安村组工作亲自安排部署，亲自组织指挥，主要领导亲自抓，对辖区内机关、团体、企事业单位实行创建平安目标管理，一一签订和落实有关包保责任，创建平安工作的保障机制得到完善。
2、防范落实。全面开展“八大员进村组”活动，即：
警员、治保员、巡防队员、人民调解员、治安维稳信息员、消防安全员、法制宣传员、流动人口协管员。落实“八大员”岗位职责，治保、巡防、调解、帮教、看门守栋等群防群治组织工作落实到位。村组综治站充分发挥作用，外来人口的台帐健全管理措施落实;村组干部普法参学率100%，居民(农民)参学率90%以上;消防设施齐备，完好率100%，成功率90%以上;无重大民转刑案件;对刑释解教人员的帮教率达100%，城区安置率80%以上，农村安置率100%，重新犯罪率在3%以下。
3、社会稳定，治安秩序良好。维护稳定和创建平安工作机构、制度健全，情报信息制度和矛盾纠纷排查调处工作机制落实。治安秩序良好，全面实现“十无”目标，即：无影响社会稳定事件、无“”等邪教组织、无出租房屋和流动人口管理疏漏、无治安安全责任事故、无消防隐患、无黄赌毒等重大刑事案件、无青少年违法犯罪、无重大民转刑案件、无刑释解教人员重新犯罪、无严重家庭暴力。
三、主要措施
1、广泛宣传发动。在今年4月25日底以前，各村组要制定好适合本地区工作实际的创建工作方案，层层召开创建工作的动员会，向全镇人民进行广泛深入的宣传，大造创建“平安村组”的舆论声势。动员广大人民群众都来关心、支持、参与创建，共同为创建献计献策，出资也力，使创建工
作植于广大人民群众之中。
2、建立齐抓共管的工作格局。创建“平安村组”活动是全社会的共同责任，要以积小平安为全镇大平安的工作思路，明确各自的职责任务，发挥各自的职能，形成全镇上下齐抓共管、群策群力的工作格局。驻镇各机关、团体、院校和企事业单位，要按照“属地管理”的原则，自觉服从所在地党委、政府、村组的统一领导及指导、协调、督促和检查，承担起共同维护社会稳定和社会治安的责任。
3、完善经费投入机制。镇党委政府在加强对平安村组创建工作领导的同时，将在人力、物力、财力上给予支持，各村组，必须在人力、物力、财力上给予重点投入。
、严格考核验收。根据县综治委统一部署，2012年4月份，对平安创建首批村组，2012年10月对其余村组，按照市创建工作与综合治理检查考核结合起来，将年终考核和平时考核结合起来，采取明查暗访、统计分析等方法，科学准确地对创建工作进行考核验收，对工作成绩突出的村组和单位授予平安荣誉称号，给予适当奖励。对不落实创建工作责任考核不合格的，视其问题的严重程度，分别作出通报批评、黄牌警告、一票否决的处理。
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