2023语文教师个人研修教育计划
一、指导思想
1.依托市小学教研室举行的协同研修活动，继续开展好我校以提高教师课堂教学水平为主要目的的研修活动。
2.针对语文课堂教学中的共性和突出问题提炼研修主题，以课例为载体，探讨解决问题、提高课堂教学有效性的策略，逐步落实20xx年版语文课程标准新理念。
3.以研修促进骨干教师专业发展，以骨干教师发展带动全校语文教师的专业发展，达到教师专业整体提升的目标。
二、工作目标
本项目研修以小学一年级、二年级、五年级学生为研究对象，以人教版一年级、二年级、五年级下册教材为主要教学研究内容，适当扩展其它年段的教学内容，依托市、校级教研力量，采用现场教学交流与网络研讨的方式组织活动，逐步实现专业研修与学科教学的一体化，促进网络教研常态化，教师专业学习常态化。具体目标如下：
1.探索网络教研常态化的新模式，为我校教研及校本研修提供范式。
2.加强全校教师的网络研修意识，促进我校网络教研活动的深入开展。
3.促进新修订的课程标准教学理念在语文教学中的落实。
.为一线教师提供高效的语文教学课例。
三、研修主题
1.识字写字板块研修主题：如何让识字更有趣，让写字更规范
2.阅读教学板块研修主题：阅读课该教什么、怎样教
3.习作教学板块研修主题：注重习作交流，激发学生习作兴趣四、研修项目组成员组长：校长副组长：组员：研修年级各位语文科任教师
五、工作流程
1.授课前10天，根据教学任务确定授课教师及点评专家。
2.授课前一周，语文科组组织集体备课，实验教师上传教案。
3.授课前三天，语文科组组织教师参加在线研讨。
.授课前一天，修改教案，再次上传。
5.授课当天，录制视频。
7.授课第二天，上传教学视频、教学反思、专家点评。
8.授课三天后，组织教师参加在线观看教学视频和在线研讨，努力达成共识。
9.授课一周后，同年级教师形成个人教学设计并在本班实施教学，上传个人教学设计、教学反思。倡导实验教师撰写研修故事，分享感悟与收获。
六、其它说明
各位科组长应按照研修工作安排，及时组织全体语文教师参加集体备课、网络研修、上课、听课、研讨等，并做好过程性材料的记录整理等。在研修活动过程中表现优秀的教师，将作为外出听课学习优先考虑对象。
