提升意识形态风险防范化解能力思想
党的十八大以来，习近平总书记多次强调“知行合一”，要求党员干部既要加强理论学习，走在前列;又要结合实践，干在实处。在十九届中央纪委三次全会上，习近平总书记又特别强调，“领导干部特别是高级干部必须从知行合一的角度审视自己、要求自己、检查自己”。2019年3月1日，习近平总书记在中央党校(国家行政学院)中青年干部培训班开班式上发表重要讲话，再次强调在常学常新中加强理论修养，在知行合一中主动担当作为。新时代新使命，我们要牢记初心使命，牢记空谈误国、实干兴邦的道理，坚持知行合一、真抓实干，做起而行之的行动者，当攻坚克难的奋斗者，在摸爬滚打中增长才干，在知行合一中担当作为，做到信念坚、政治强、本领高、作风硬。
强调“知行合一”，是因为极少数干部在“知”与“行”关系上存在四种错位现象
一是不知不行。就是说，既不知，也不行。有些党员干部既不按照党章要求认真学理论，学习习近平新时代中国特色社会主义思想，学习党的路线方针政策，学习党的基本知识，学习科学、文化、法律和业务知识，努力提高为人民服务的本领，也不去落实党的路线方针政策，不去完成党交给的任务和自己应该承担的工作，整天脑袋空空，胸无大志，尸位素餐，既荒废了自己，又贻误了党和人民的事业。二是有知不行。就是说，有些党员干部参加了各种培训，学习了各种知识，说起来也是颇为骄傲和自豪，“党校和三个干部学院我都去学过了”，这是他们常常挂在嘴边的话，好像已经学习得很充分了。但是他主政主管的部门或地方多少年来一直“涛声依旧”，面貌没有多大改变。表明看起来学习了不少，理论水平提高了，但是没有把学到的理论知识用到实践中去，学用脱节，同样也贻误了党的事业。三是不知却行。就是说，不学习理论知识，没有用最新的理论指导，盲目行动，乱干瞎干，不做规划设计乱铺摊子，造成了“烂尾工程”。这些做法是对党和人民的事业严重不负责任。四是虽知硬行。有些党员干部也学习了理论知识和党的路线方针政策，了解了中央的决策部署，甚至有些工作也和中央签了军令状，也明白哪些能做哪些不能做，但是实际工作中却顶风违纪，“明知山有虎，偏向虎山行”，拒不执行党的路线方针政策和中央决策部署，甚至对中央要求敷衍塞责，或者搞选择性执行，违反了政治纪律和政治规矩。
以上这四种问题，虽然只发生在部分党员干部身上，但是给党的执政形象造成了不良影响，对我们处在关键历史时期的中国特色社会主义伟大事业造成了损失，所以应该坚决纠正。
领导干部要做知行合一的模范，就要做到知要真知、行要真行
知要真知，强调的是真学;行要真行，强调的是真正付诸行动。高度重视学习，善于重视学习，是我们党的优良传统和政治优势，是我们党永葆先进性，始终走在时代前列的重要保障，也是领导干部健康成长、提高素质、增强本领、不断进步的重要途径。特别是在当今国际局势不断发展变化的情况下，领导干部只有认认真真地学习，与时俱进地学习，持之以恒地学习，才能跟上新时代中国特色社会主义进步的潮流，才能担当起历史重任。那么，怎样才能做到真学呢?从学习的形式上看，要坚持经常性学习，在学中干、在干中学;根据工作需要急用先学、立竿见影;参加党委中心组理论学习，集中一段时间到党校(行政学院)、干校等脱产学习等。从学习对象看，要向书本学习，向实践学习，向人民群众学习，向专家学者学习，也要向国外有益经验学习。从学习内容看，要学习马克思主义基本原理，学习中国特色社会主义理论体系，尤其要用习近平新时代中国特色社会主义思想来武装自己;要学习党的路线方针政策和党中央决策部署，学习党的基本知识，学习科学、文化、法律和业务知识。从学习的范围看，既要学习中国优秀传统文化的精髓，学习党史国史知识，又要学习国外先进的理念和科学技术。从学习态度看，不能满足于一知半解，要研机析理，深入系统地学习;不能浅尝辄止，浮在表面。
真行是真正地付诸行动。这就是说要把学到的理论知识真正用以指导工作。党员干部要把自己摆进理论知识学习中去，把职责摆进理论知识学习中去，把工作摆进理论知识学习中去。不但要用理论指导工作实践，而且要用理论指导生活实践。只有真正把理论融进了工作和生活中，理论才能转化为强大的物质力量，真正成为中国特色社会主义伟大事业的推动力量。
领导干部要做知行合一的模范，就要做到知要真懂，行要“马上就办”
知要真懂，强调的是学习后要真正了解和掌握所学的理论和知识。比如说，学习马克思主义，要了解马克思主义产生的时代背景、面临的问题，要了解马克思本人学习和经历，从而加深对马克思主义的理解;要了解马克思和恩格斯的友谊，从而理解恩格斯在马克思主义形成和确立过程中发挥的重要作用。了解这些内容才能很好地读懂马克思主义。再比如说，学习习近平新时代中国特色社会主义思想，就要学习和了解习近平总书记丰富的基层工作经历和地方领导工作实践，就要学习和了解党的十八大以来伟大斗争、伟大工程、伟大事业、伟大梦想的实践，从而弄懂为什么习近平新时代中国特色社会主义思想如此高屋建瓴，通过对这些情况的了解做到在思想上认同核心、在政治上拥护核心、在组织上服从核心、在行动上维护核心。不懂装懂就会在认同上有温差、在行动上有偏差、在服从上有落差。
行要“马上就办”，强调的是效率，是节奏，反映的是态度，凸显的是人民立场。如果仅仅局限于“懂”，就会成为树上的“知了”，只会整天叫着“知了、知了”，行动上慢吞吞，会使党和人民的事业受到影响。1990年5月，习近平同志从宁德地委书记岗位调到福州任市委书记，到任半月，就在福州市鼓楼区举办了“领导服务接待周”，次年，他在市委领导干部大会上提出了“马上就办”的工作精神和工作方法。这在当时是改变工作作风、提升政府效能的重要尝试。他指出，要办实事、多办事、快办事，急事急办、特事特办，马上办、办得快、办得好。新时代倡导知行合一，就要继续践行“马上就办”精神，这有助于解决“门难进、脸难看、话难听、事难办”和“门好进、脸好看、话好听、事不办”。有些干部对百姓提出的问题，不是什么也没做，但做起来有一搭没一搭，改进起来像乌龟爬，半天没动一步。这种懒作为、慢作为影响了群众事务的办理，影响了党的执政形象。党员干部一定要践行“马上就办”精神，把人民群众的所思所急所盼真正放在自己的心上，只要群众提出的诉求合理正当，不能拖延，马上就办，雷厉风行，用自己的实际行动践行全心全意为人民服务的宗旨和以人民为中心的发展思想。
领导干部要做知行合一的模范，就要做到知要真信，行要“钉钉子”
知要真信，强调要通过学习读懂弄通理论之后，做共产主义远大理想和中国特色社会主义共同理想的坚定信仰者。这两个理想是中国共产党人的精神支柱和政治灵魂。习近平总书记提出了好干部的五条标准，第一条就是信仰信念坚定。信仰信念坚定就是要求党的干部必须坚定共产主义远大理想，坚定信仰马克思主义，矢志不渝为中国特色社会主义而奋斗，坚持党的基本理论、基本路线、基本方略。有极少数党员干部理想信念“总开关”常年失修，对共产主义心存怀疑，不信马列信鬼神，世界观、人生观、价值观全面蜕变，违反党的政治纪律政治规矩，这些干部教训极为惨痛。习近平总书记指出，“如果理想信念不坚定，不相信马克思主义，不相信中国特色社会主义，政治上不合格，经不起风浪，这样的干部能耐再大也不是我们党需要的好干部”。
理想信念坚定不是虚的，干部应该永远保持建党时中国共产党人的奋斗精神，把理想信念的坚定体现在做好本职工作过程中，自觉为推进中国特色社会主义事业而苦干实干，在胜利时和顺境中不骄傲不自满，在困难时和逆境中不消沉不动摇，经受住各种赞誉和诱惑考验，经受住各种风险和挑战考验，永葆共产党人政治本色。
行要“钉钉子”，强调的是在落实和执行环节要发扬“钉钉子”精神。习近平总书记反复强调，钉钉子往往不是一锤子就能钉好的，而是要一锤一锤接着敲，直到把钉子钉实钉牢，钉牢一颗再钉下一颗，不断钉下去，必然大有成效，如果东一榔头西一棒子，结果很可能是一颗钉子都钉不上、钉不牢。所以，干部在干事创业中只有做理想信念坚守者，以钉钉子精神求真务实、真抓实干，一张蓝图绘到底，才能使党的路线方针政策和决策部署落地生根，不断提升人民群众的获得感、幸福感、安全感。
