2023年县委办公室工作总结
20xx年，在**县委的正确领导下，县委办公室认真组织两学一做学习教育，紧紧围绕县委各项中心工作认真履行职责，以创新为动力,以服务为根本，尽心当参谋，尽职抓协调，尽力强保障，以求真务实的工作作风，充分发挥了县委的参谋助手、桥梁和纽带的作用。
一、20xx年主要工作情况
(一)加强学习，不断提高办公室“三服务”水平
今年来通过定期集中学习和业务时间自学，办公室全体成员进一步加深了对党的、十八届三中、四中、五中全会以及党章党规和系列重要讲话精神的认识和领会，在理论水平、政策水平、知识水平和工作能力有了较大提高。同时在学习中注重学以致用，不断把所学到的理论知识用于指导实际工作，不断总结经验教训，切实在思想、工作等各个方面不断地与时俱进，较好做到了超前思考和谋划，进一步在推动科学发展、综合协调、参谋服务等方面增强了办公室整体履职尽责的能力。
(二)全面做好统筹协调，确保县委
所上报的信息被省、市采用率一直位居全市前两名;另外，还积极协助县委、县政府领导在网站、微信、微博等新兴媒体完成各项专访宣传工作。
四是严格到位，抓好督查督办工作。严抓市委、县委重要决策部署的贯彻落实，促进县重点项目、民生实事建设以及债权项目的顺利开展，做好领导批示和交办事项的督促落实，较好地发挥了督查职能作用。今年共督查办结县委领导批示事项7件，发出专项督查通知、通报9期。
五是严谨细致，抓好机要保密。严格执行保密制度，开展了国家秘密事项变更解密清理和统计工作，认真组织各单位清退“三密”文件并集中销毁。今年所收发办理的各类密电全部无压误，零失误，继续保持未发生失、泄密事故和工作责任事故的良好局面。
六是以民为本，抓好信访工作。坚持把维稳工作摆在重要位置，继续深入排查化解信访存在问题，认真接待办理群众信访事项，全力维护全县社会大局和谐稳定。今年1-7月，共接待群众来访19批108人次，受理群众来访10批87人次，同比减少6批，已办结9件，办结率90%;受理网上信访75件，同比减少32件，全部答复办结;受理群众来信6件，办结6件，办结率100%。
七是热情节约，抓好接待工作。严格执行中央、省、市、县有关党政机关国内公务接待有关规定，积极务实创新，突出民族特色，进一步降低接待费用开支和提升我县接待工作水平。今年共完成接待内外来宾225批2753人次，其中省政协主席和省纪委书记调研考察组2批26人。并积极做好县人大与县政协的例会的接待工作。通过完善接待规定，严格接待审批，严格控制接待人员和陪同人员，进一步节约了接待开支，得到了县委的肯定。
八是认真扎实，抓好史志工作。今年开展了40万字的《〈中国共产党**历史〉(第三卷)》编著工作;完成了200万字的2016年**地方志年报工作和《**年鉴bull;2016》资料的编纂和组稿工作和《****县志》220万字数据资料升级加入**地情网;全县10个镇场533个自然村完成普查表填报任务的有220个，完成调查条目初稿的有98个，完成照片(村)174张。
(四)深入基层群众，做好联系群众工作
坚持以“事要解决”为目标，积极深入基层走访群众，定期走访联系点金山社区和三水口村委会。今年共收集和梳理出问题21个，直接为群众解决问题9个，其他12个也及时移交到有关部门协调解决;共下拨为民办实事专项资金1.5万元，联系上级帮扶单位解决基础设施建设资金7万元。通过开展密切联系群众工作，切实为群众解决了一些实际问题，促使县委办全体人员对基层情况也有了更直接的认识和体会。
(五)廉洁勤政，严格落实党风廉政建设
认真落实党风廉政建设制度，严格执行党的政治纪律、工作纪律、经济纪律和群众纪律，自觉接受广大干部群众的监督，做到了干净干事，公正规范。加强对机关人员的教育和管理。凡下基层检查工作、调查研究，办公室人员都能做到轻车从简，不影响基层工作，不加重基层负担。严格执行财会公开制度。办公设备和办公用品都统一由县采购中心采购。重大问题坚持集体研究决定，提拔中层干部或向县委推荐科局级干部，都严格按照选拔任用干部的程序进行。
今年以来，县委办公室工作虽然取得了一定的成效，但也有不足的地方：一是由于办公室日常事务繁杂，抓学习还不够;二是一些工作抓得不够细，考虑问题还不够周全，平时抽时间深入基层调查研究还不够。三是在督查督办工作方面还有待进一步加强，以确保把县委的决策部署抓好抓实。
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