交通运输合同书
甲方：
乙方：
为保证教育教学工作的顺利进行，使学生圆满完成学业，保障学生顺利上岗，根据国家教育法规及劳动合同法等相关规定，经甲、乙双方友好协商，就教育教学管理、专业技术培训、就业安置等事宜签订如下协议：
教学管理与专业技术培训
1、学校全面贯彻党的教育方针，严格执行教学计划，确保学生在校学习期间的教学质量和专业技术的掌握，确保学生具备就业、创业的综合素质和能力。
2、学校为学生提供必要的学习、住宿、生活及实习条件，并对在校学生进行必要的安全教育和自护自救教育。
3、学校按照国家有关法律及文件，制定各种具体的规章制度，规范学生的行为。并负责对学生进行思想、道德、纪律、法纪、政纪教育。
、学校对学生从严要求，科学管理，鼓励学生参与学校管理。
5、学校根据学生管理制度，对优秀学生进行表扬、奖励;对违纪学生进行批评、处分。
6、学校严格按照物价部门核定的收费标准及国家有关规定按时收费(生活费、校服、书本、学习用品和班级活动等费用学生自理)。
7、学生在校要努力学习，端正学习态度，完成规定的课程，参加学校规定的考试、考查、考核，并达到上级教育及劳动部门规定的专业技能等级要求。
8、学校支持并鼓励学生利用课余时间参加社会实践活动和各专业技能训练，丰富知识，提高能力。
9、学校为学生提供必要的医疗保健条件，并为学生参加人身意外保险提供服务。
10、学校按国家就业准入的相关规定，组织学生办理就业所需的有效证件。如：毕业证、职业资格等级证(经考试合格)等。
