保卫部下半年工作计划通用
为进一步贯彻执行《中华人民共和国安全生产法》、《中华人民共和国消防法》、《国务院关于进一步加强企业安全生产工作的通知》和《云南省安全生产条例》，切实加强2016年下半年消防安全工作，培养提升公司各部门同事，物业公司和食堂工作人员的安全意识、消防安全知识和火灾事故防消能力，建立健全公司消防安全管理体系,确保公司消防工作有大幅度提升,保障安全生产形势持续稳定，按照上级要求，特制定该年下半年安保部工作计划：
一.指导思想坚持“安全第一、预防为主、综合治理”的基本方针，明确各级人员消防安全主体责任，统一消防安全管理标准，夯实火灾防控基础，不断提升公司同事消防安全的“四个能力”(预防和检查消除火灾隐患能力、组织扑救初起火灾能力、组织人员逃生疏散能力、消防宣传教育培训能力)，最大限度地预防和减少火灾事故发生。
二.工作目标
1.制定和完善公司各种应急预案的制定
2.对公司所有消防器材设施进行盘点更换编号和维护，建立消防设备档案
3.建立消防安全台账
4.制定消防安全宣传标牌，提高公司同事安全意识
5.组织安全培训和消防演练
6.制定消防安全检查计划，落实各部门安全责任
7.火灾事故为零
三.主要措施
1.安保部结合公司实际以公司《安全手册》为依据制定包括火灾预案洪水预案恶劣天气应急预案等相关应急预案的制定。
2.抓好消防安全管理工作，加强消防安全应急救援预案演练，努力提高公司同事对起火初期组织扑救初起火灾的能力，做到“火情发现早、报告早，小火灭得了”。
3.定期进行消防器材及安全防护用具、视屏监视、有毒可燃气体检测、联锁报警、火灾报警系统装置检查，做好检查、维护、校验和检定工作。
4.树立教育为本，开展全员消防安全教育培训，努力培养和提高公司同事安全意识，做到“消防设施标识化、消防常识普及化”。
5.严格执行消防安全检查制度，杜绝消防安全隐患，做到“消防安全自查，火灾隐患自除”。做好消防安全检查工作，狠抓消防安全隐患整改，根据季节性变化开展各项专项安全检查工作，如夏季做好防汛、防雷、防暑工作，冬季施工做好防冻、防滑、防火、防小动物，发现安全隐患后定专人、定措施、定期限按时完成隐患整改任务，并做好复查、考核和记录，对各类安全隐患整改项目进行监督管理，做到有计划、有落实、有检查、有反馈、有考核。
6.协同公司各部门负责人完成同事对安全知识考核的掌握程度。
四.实施计划
六月份
1.结合公司实际以公司《安全手册》为依据制定夏季恶劣天气应急预案，主要包括洪水应急预案恶劣天气如大风雷电应急预案
2.制定各种安全检查表格包括办公室安全自查特种设备的保养维护检查等下发到各部门
3.完成对全公司消防设施设备的盘点，制定各种消防器材的采购计划上报
4.完成其它临时性消防安全工作
七月份
1.对公司所有消防设施器材进行更换编号建档
2.完成公司内各种安全标识标牌的张贴
3.在五楼会议室组织一次全体同事的消防培训和火灾应急演练
4.监督完成对各部门下发检查自查表的完成情况，发现问题及时跟进
5.完成其它临时性消防安全工作
八月份
1.完成每月对公司各种消防设备的检查维护保养
2.对我部同事进行安全知识的巩固培训
3.组织完成公司消防安全隐患排查、整改治理及自查自改工作
4.监督完成对各部门下发检查自查表的完成情况，发现问题及时跟进
5.完成其它临时性消防安全工作
九月份
1.完成每月对公司各种消防设备的检查维护保养
2.组织开展“中秋”节前消防安全大检查，确保节日期间生产安全
3.总结三季度消防安全工作，组织各部门负责人开展三季度安全内审，对三季度安全现状进行考核，配合我部回顾三季度以来所发现的问题和整改结果并把会议内容由各部门负责人分享到同事
4.监督完成对各部门下发检查自查表的完成情况，发现问题及时跟进
5.完成其它临时性消防安全工作
十月份
1.组织开展“国庆”节前消防安全大检查，确保节日期间生产安全
2.组织全体员工于五楼会议室做关于上下班安全事项的培训
3.监督完成对各部门下发检查自查表的完成情况，发现问题及时跟进
4.完成其它临时性消防安全工作
十一月份
1.11月9日为全国“消防宣传日”，本月将定为我公司“消防安全月”，为此我部将举行一
系列的宣传活动，包括以培训问卷考核的方式积极宣传消防安全
2.分别以各部门为单位分阶段组织“消防安全月”讲座
3.从消防部门或其他消防机构请专人到我公司组织讲座培训
4.正值风干物燥、火灾多发之际组织开展秋季消防安全大检查
5.监督完成对各部门下发检查自查表的完成情况，发现问题及时跟进
6.完成其它临时性消防安全工作
十二月
1.组织开展“元旦”节前消防安全大检查，确保节日期间生产安全
2.组织安保部同事召开内部会议，总结本年度工作的不足和问题奖励先进个人并制定下一年工作计划
3.监督完成对各部门下发检查自查表的完成情况，发现问题及时跟进
4.完成其它临时性消防安全工作
注：每月必须完成项必须确保每月完成，其他如遇特殊情况可以顺延。
