红色党员学习e平台
“党员学习e平台解决了入党培训和党员经常性学习两大难题，是一个既方便党员操作，又贴近基层实际的现代化党员教育学习的平台。”日前，萧山区机关党工委的入党积极分子使用“党员学习e平台”进行培训，并统一参加了考试，高效便捷的培训和考试模式，让学员们眼前一亮。
萧山区通过建立“党员学习e平台”，利用网络新技术加强新形势下发展党员和党员管理工作，是提升发展党员质量、加强党员管理的有益探索。
一个学习的平台
萧山区有26个镇街、5000多个基层党组织、9万多名党员，每年都要发展1000多名新党员，入党积极分子保持在3000多人。
传统的集中培训模式，培训时间短、组织人员困难，从落实场地到聘请老师、组织考试都要组织干部落实，不仅仅花费巨大的精力和时间，效果也比较差。
“党员学习e平台”的出现，通过日常学习和考试考核相结合、必修课和选修课相结合，有效破除这个难题。
在红色搜索网站上，只要点击“党员学习e平台”，用身份证以及密码登录，就能进入课件资料库进行学习。目前，“党员学习e平台”主要包括两个方面，一个是入党积极分子在线考试，一个是流动党员和入党积极分子在线学习。
结合“入党教材”和自行编印的《入党百晓》等内容，萧山建立试题库随机形成试卷，对全区的入党积极分子进行入党前集中在线闭卷考试。
“遵循透明公开的原则，考试成绩当场生成，并进入数据库，考试不合格者不能确定为入党对象，不得发展入党。”萧山区组织部电教中心主任金钟强介绍说。
而在线学习的课程，非常广泛，目前，萧山收集的培训课件既有党史、党的理论、路线方针等的必修课，也有关于实用技术、人文素养等方面的选修课，所有入党积极分子和试点单位的党员用身份证以及密码登录后，就可以进行学习和知识测验。
参加考试的入党积极分子或流动党员，每年的学分分为必修课和选修课。一年内随时可以上平台点播课件并完成知识小测验，就可以获得学分。如果每年不能学完一定的课时，入党积极分子就不能参加入党前考试，党员在先锋指数考评和党内“双评”时，就要被评为警示党员或不合格党员。
变被动学为主动学
“‘党员学习e平台’不仅提高了学员们的学习兴趣，还促使了党员们主动学、经常学、用心学。”金主任说。
为了让大学生党员和两新组织中的党员“不掉队”，萧山确定了人才管理服务处和4家大型集团企业作为试点单位，党员随时可以登录学习的平台，让流动党员也能经常性参加党内学习。
与此同时，依托这一学习的平台，通过学习与党员考评相结合，萧山开展党员先锋指数考评和党内“双评”工作更加方便有效。
目前，试点工作开展以来，共有2000多名党员参加了“党员学习e平台”网上学习，有效强化了党员的经常性教育，得到试点单位党务干部和普通党员的一致肯定。
目前，红色搜索系统已有各类视频课件89万个，在“党员学习e平台”上已制作上传各类学习课件150多套，红色搜索日均访问量超过9万人次，总点击流量近4800万人次。
接下来，为提升萧山的党建信息化水平，一个集党员在线参加学习、在线参加组织生活、党员实时了解党建动态以及对党员信息实时管理于一体的综合性党建网络平台正在研发中。
