团课学习心得格式
春暖花开、百花怒放的日子里第十五期团课培训如期进行，她就像春风吹绿英才校园每个角落那样滋润了我们的心田，净化了我们的心灵。
学院党委副书记幸胜标将军深情的讲出了他对英才学子的殷切期望——“懂得感恩、珍惜机遇”;山东省青少年研究所所长张华教授带来的“大学生的成长的规划与设计”让我醍醐灌顶，对大学生的认识更加深刻，那精彩的演讲让我从心底里佩服她;第三讲、第四讲分别是机械学院孔祥泉院长的“如何当好一名优秀的学生干部”，团委副书记王东生在“铸就魅力团支书，提升青年领导力”。学院副院长李崇银教授做了十几页关于“党建带团建，团建促党建”讲话，不失时机的提出对英才学子的谆谆忠告。
第三讲和第四讲给我的感触最多，让我看到了自身的不足和在工作中的疏忽，让我明白在担任团干部以后的路该朝哪个方向走，该怎么走，我想其中的一些东西对我的一生都是一笔丰厚的财富。
孔院长讲：高校团干部是思想上积极进取，学习上表现优秀，活动组织能力上较强的一部分学生。他们是高校教育管理系统中的骨干。主要作用体现在以下四方面。(一)组织领导作用(二)桥梁纽带作用(三)“三自一助”作用(四)榜样示范作用
二、提出了干部的使命同时还明确了对干部的要求，干部是紧紧围绕促进学生学习这个中心，牢牢抓住培养学生成才这条主线，协助老师，带领同学，服务同学，为学校的稳定、发展做出自己的贡献;同时，也要提高自己的综合素质和能力，还要培养自己认真工作、乐于奉献的精神，也就是要在工作过程中，学会做人，学会做事，学会做干部。
第一，学生团干部不是专职的，是兼职的(不能凌驾于老师学生之上)。学生团干部，首先是学生，其次是干部，主业是学习，副业是团干部。
第二，学生团干部的任务是：宣传党的方针政策，服务同学，提高自己，奉献学校。这样的学生干部，就是学校、老师和同学们都受欢迎的品学兼优的优秀的学生干部。
第三，避免当学生团干部的三个误区
1、避免搞活动过多
2、避免把学生干部当成官并嫌官小
3、避免脱离同学
三、学生团干部应有的素质和能力
素质：简言之就是知识+能力。
过硬的政治素质、文化素质、业务(专业)素质、身心(或综合素质)素质、形象素质、才艺素质六项素质和决策领导能力、组织协调能力、宣传交往能力、分析判断能力、文笔创新能力五种能力。
最后孔院长提出，一个优秀的学生团干部除具备以上素质还应该俱备：
“三性”：分别是主动性、积极性和创性;
“三高”：分别为高标准、高要求、高效率;
“三心”：包括忠心、耐心和细心。
王书记语重心长地通过她成长的经历和身边的故事告诫，让我更清楚做好一名团支书任重而道远，让我明白革命尚未成功，同志仍需努力。下面的语录和格言将鞭策着我们走过学习和工作的道路，可以使我们在以后的成长中少走些许弯路，踏踏实实的迈向成熟，迈向成功。
1、办事要讲原则
对人---宽容、坦诚、尊重、信任、公正、
对已---守信、诚实、平常心、心胸开阔
2、办事要讲技巧
事业--有务而战、谋事在人、多谋善断、欲取先予、惜时善用
交友--由疏至密、慎贬重褒、恭则不悔、宽人严已、和而有争
3、办事要讲分寸
分寸通则--因人而异、因地制宜、因时而移、因事而易
工作中的分寸把握--少说多做、切忌恃才傲物、不能锋芒毕露、不能默默无闻
上大学的名言是：
人最宝贵的是生命。生命每个人只有一次。上大学人只有一次，大学时光是珍贵的，大学应当这样度过：回忆往事，他不会因为虚度年华而悔恨，也不会因为生活庸俗而羞愧，更不因为碌碌无为(白花父母的血汗钱)而忏悔;毕业离校的时候，他能够说：我努力啦——对得起自己、对得起父母、对得起老师。
人生最重要的不是努力，不是奋斗，而是抉择。
聪明的人看得懂，精明的人看得准，高明的人看得远。
没有目标的人永远为有目标的人去努力。
学识不如知识，知识不如做事，做事不如做人。
变老是人生的必修课，变成熟是选修课。
让梦想成真的最好办法就是醒来。
人生不能失去的东西:自制的力量，冷静的头脑，希望和信心。
自信是无价的资产尽管。
此次团课开展的时间不算太长，但我接受了很好的思想，更新和丰富了我的知识，这次团课培训使我在团内走上了一个成熟的阶梯。作为一名团员,可以说这次的学习让我又一次正视了自己的团干部身份，提醒着我应该重新审视团干部形象和责任。让我更清楚，作为当代的大学生青年，应该珍惜时间，把握青春。努力创造出属于自己的那份价值。
