小学学校德育工作计划
为了切实贯彻落实《中小学德育纲要》，做好学校德育工作，真正做到教书育人，管理育人，服务育人。形成全员参与、齐抓共管的工作格局，特制定如下各种计划：
一、培训对象和方式：
分组培训:
1、班主任、少先队辅导员
2、后勤人员、科任教师
3、教辅人员、行政管理人员
二、培训时间：
1、班主任、少先队辅导员：每2月1次，第一月初进行;
2、科任教师、教辅人员：每两月1次，双月初举行;
3、后勤人员、教辅人员、行政管理人员：每学期1次，开学初举行。
三、培训内容：
《中小学德育纲要》、《中小学教师职业道德规范》、《班主任职责》、《中华人民共和国教师法》、《中华人民共和国义务教育法》、《中华人民共和国教育法》、《中华人民共和国未成年人保护法》、《中华人民共和国国旗法》、《教职工行为“十不准”》、《教师职业行为五“严禁”》等。
四、培训目标：
1、通过培训，树立良好的师德，增强工作责任心和师表意识，关心爱护学生，建立良好的班风班纪，促进学生的智、体、美等全面发展。
2、开展好少先队活动，尤其是创新实践活动;做好少先队组织发展和建设;提升少先队红领巾广播站的质量。
3、通过培训，教师要结合教学目标，联系学生，挖掘教材，渗透德育教育，提高学生的道德认识和道德判断力;培养学生认真严谨、一丝不苟的学习态度和积极思维的良好习惯;培养学生尊重科学、相信科学的精神和学科学、用科学的志趣和能力;继承和发扬民族光荣传统;培养健康的审美情趣、陶冶情操;培养学生热爱劳动、珍惜劳动成果的感情。
、提高管理能力，强化管理育人意识，把学校德育工作不断推向前进。
