镇党委廉洁自律述职报告
为官之道，廉为根本。本人又兼任镇党委副书记，一年来，在以身作则的基础上，还始终把协助党委书记搞好全镇的党风廉政建设作为党建工作的一项重要内容放到突出位置，通过经常性的教育，规范化管理，努力使全体党员干部牢固树立正确的世界观、人生观、价值观。
一是狠抓党风廉政建设责任制的落实。镇党委定期召开专题会议，研究和部署全镇党风廉政建设工作，年初研究党风廉政建设责任制并要求全体副科级干部以及各村党支部书记、村长交廉政承诺书，分年终、年末两次进行检查考核。
二是不断完善各项规章制度。今年以来，我镇先后修订制定了《南市镇机关工作制度》、《南市镇目标责任制考核细则》、《南市镇竞争上岗制度》和《南市镇财务管理制度》等一系列规章制度，切实加强人、财、物各方面的管理。
三是严肃查处党员干部违规违纪行为。今年，镇纪委在镇党委领导和支持下，不断加大办案查案力度，有效防止了腐败现象和不正之风的滋生蔓延，进一步密切了党群、干群关系。
三.认真履行职责，将理论与实践相结合，掌握学习方法，进一步提高工作能力和工作水平
任职以来，我作为本镇的行政主要领导，肩负全镇经济建设社会各项事务和财务管理的重大责任，一言一行、一举一动对全镇的党风廉政建设至关重要，面对当前农村执政方式和社会环境的变化，就要不辱使命，不负重任，就要适应农村新形势，新任务的要求，坚持学习农村政策，在实践中掌握新知识，积累新经验，掌握新本领，在工作中注意走访、调查研究，深刻分析镇情，熟悉村情，了解全局，服务全局，增强创新精神，树立服务意识，帮助村子想法子、理路子，理论与实践相结合，提高实际工作能力，努力为南市发展作贡献。
