住宿宾馆宿舍管理制度范文
1.员工宿舍由宿舍管理员负责日常管理，各宿舍组长协助工作。
2.宿舍卫生每天由当日值日生进行打扫，住宿员工注意保持卫生环境,不准随地吐痰，不准吸烟，乱扔垃圾。
3.住宿员工的个人衣物要摆放整齐有序，禁止乱堆乱放。
4.住宿员工要注意用电安全，私自使用或私接电路所发生的一切后果，由当事人负全部责任。
5.宿舍钥匙由宿舍管理员统一管理。员工工作期间一律上锁。以防盗窃现象发生。如遇特殊情况，须由主管经理签字同意方可进入寝室。
6.住宿员工的亲友来访，未经领导允许，不准擅自领入寝室。已除名的员工，不准在宿舍留宿。
7.休息或下班后，出外办事员工一律不允许穿工作服和携带酒店的各种物品外出。
8.不准在寝室大声喧哗、打闹、唱歌、跳舞以免影响他人休息。
9.寝室每晚十二点前熄灯，员工必须十二点前归寝。私自外出或到点不归者，在外发生任何事情，由个人负全部责任，酒店概不负任何责任。
10.值班人员回宿舍后上、下楼及开、关门要轻推慢走，以免影响他人就寝。
11.一经发现偷窃和打架斗殴等行为者，将交由公安机关处理，酒店并予已除名。
12.宿舍每周评比一次，最优秀的寝室给予奖励。
