团委下半年工作计划2023
20___度下半年我校共青团工作的指导思想和主要任务是：在上级团委及校党委的领导下，扎实开展我校共青团工作。切实加强学生的思想政治教育，加强团的理论知识的学习、宣传和贯彻。加强团工作宣传力度，创造良好的舆论氛围和导向，增强团员的政治意识、组织意识和模范意识。加强团组织自身建设，努力建设一支素质高、责任心强、作风过硬的学生干部队伍。丰富校园文化生活，提升学生综合素质。加强对学生社团的管理，繁荣社团文化。加强青年志愿者协会的管理推动我校青年志愿者协会的工作向科学、有序、规范、高效的方向发展。具体工作计划如下：
一、团干队伍建设方面，11月份完成20___团干部建档工作。针对新生入学后新团干对团的业务不熟悉、工作成效不明显等问题，11月开展第三十期团干部培训班，扎实推动青年团干部的培养工作。
二、加强团员队伍建设。11月完成新生团组织关系接转工作，建立20___团员档案，规范团员信息录入工作;12月份举办第三十期团章学习班，发展一批新团员;1月份完成全校团员民主评议工作和年度团员证注册工作。
三、做好团支部的考核引导工作。继续坚持团支部月报表制度、团组织生活检查评比制度等，夯实团的基层组织建设。完善系团总支的各项工作，进一步发挥系总支的作用。
四、完成新一届团委委员、学生会干部队伍的选拔组建，充分发挥学生社团的重要作用，引导其规范发展，让共青团的工作格局更加成熟有序。10月份完成各学生社团招募工作，11月份完成团委委员、学生会的招募工作，指导各学生社团结合青年学生的特点开展各项活动。
五、规范“推优”工作。不断健全“推优入党”制度，按照中组部、团中央关于“推优入党”的具体要求，进一步强化推优意识，严格推优标准，规范推优程序，在教育、培养、考察、推荐等环节做好与党组织的衔接，提高“推优”的质量和数量，为党源源不断地输送新鲜血液。在11月份完成“推优”工作。
六、深化青年志愿者行动。加强青年志愿者服务阵地、服务项目和机制建设，在全社会弘扬志愿精神，在校园里培育志愿文化。广泛深入开展志愿服务活动，继续开展“文明监督岗”品牌活动，打造“文明督导员”品牌项目，加强校园秩序和卫生等方面的维护、引导工作。加强与各社会组织的联系，组织动员更多的大学生加入到青年志愿者队伍中来，组织开展大型志愿服务活动，扩大青年志愿者的影响力及覆盖面。9月份组织志愿者完成新生接待工作，10月份完成新生志愿者的招募工作，整合各方资源，加强对志愿服务人员的培训和指导。
七、做好勤工助学的管理工作，加大在心理健康领域服务大学生的力度。配合心理咨询室，做好心理健康教育。配合做好20___的新生心理咨询工作和心理测评工作，引导心理协会继续开展各项服务活动，为广大青年学生提供心理援助。
八、树立和宣传优秀学生典型。发挥大学生优秀典型的示范导向作用，树立和宣传学生中的优秀典型。开展暑期社会实践先进个人等相关评选表彰活动，10月份完成暑期社会实践总结表彰。11月份完成团内先进集体、先进个人评选表彰。及时宣传青年学生中涌现出的先进典型，充分发挥榜样教育的优势，弘扬主流价值，引导文明风尚。
九、以“校级活动品牌化、系部活动规范化、社团活动经常化、寝室活动日常化”为理念，组织开展各项有益于青年学生健康成长成才的校园文化活动。10月份开展校园主持人选拔赛、11月份开展校园新生歌手赛。
在新的学年里，江西医学高等专科学校团委将继续贯彻落实党的路线方针，全面促进青年学生精神文明建设、校风建设和学风建设。将团委的工作和学院整体工作紧密结合起来，把握机遇、与时俱进、开拓创新、乘势而上，开创院团委工作的新局面，为学校的发展贡献一份力量。
