办公室学习群众路线学习心得体会
按照公司开展群众路线教育实践活动的安排和部署，我认真学习了党章和党的报告，学习了的一系列重要讲话，学习了中央八项规定、集团公司24条实施细则和《论群众路线mdash;重要论述摘编》等关于群众路线的专题学习资料。通过学习，提升了思想，收获很大。因为工作调整原因，在新乡豫新发电公司期间到后勤保障部征求意见，更使我感受到领导干部要坚持走群众路线，深入基层，了解职工群众的真实想法，解决职工群众的困难的重要性，企业兴衰、事业兴旺离不开广大职工群众的支持。下面，我结合个人实际谈几点学习体会。
一、通过学习提高了对教育实践活动重要性的认识
群众路线是我党的基本路线，执政党的党风关系党和国家生死存亡。这些年来，从整党到“三讲”教育，从保持共产党员先进性教育到深入学习实践科学发展观活动，我们党高度重视作风建设、一贯要求从严治党。党的群众路线教育实践活动，正是我们党在新形势下坚持党要管党、从严治党的重大决策，是顺应群众期盼、加强学习型服务型创新型马克思主义执政党建设的重大部署，是推进中国特色社会主义的重大举措。
(一)坚持群众路线是我党历史上发展壮大取得胜利的一贯总要求。
一切为了群众、一切依靠群众，从群众中来、到群众中去，把党的正确主张变为群众的自觉行动，这样的群众路线，是党的生命线和根本工作路线。人民群众曾经用小米哺育延安革命根据地、用小车推出中国革命的胜利、用手印开启改革开放的进程，正是因为始终保持与人民群众血肉联系，我们的事业才赢得了人民的支持、参与和拥戴，才能够战胜世所罕见的风险考验，取得举世瞩目的伟大成就。
(二)坚持群众路线更是当今世情国情对执政党的考验。
今天，我们站在关键的历史节点、全新的发展起点。“两个100年”的奋斗目标前景可期，民族复兴的中国梦曙光在前。世情国情党情的深刻变化，让党群干群关系面临新的严峻考验。党内脱离群众的现象还大量存在，形式主义、官僚主义、享乐主义和奢靡之风这“四风”，不仅损害了党在人民群众中的形象，更损害了党群干群关系。面对前所未有的风险和挑战，坚持群众路线、密切联系群众，是实现党的确定的奋斗目标的必然要求，是保持党的先进性和纯洁性、巩固党的执政基础和执政地位的必然要求，是解决群众反映强烈的突出问题的必然要求。
二、通过学习提高了对开展教育实践活动的自觉性
以往由于经常忙于事务性工作而疏忽了政治学习，面对社会上存在的“四风”现象慢慢变得见怪不怪，而领导干部在形式主义、官僚主义、享乐主义、奢靡之风方面的一些普遍现象让人民群众慢慢产生了反感以致抵触，社会上、企业中出现了缺失信仰、不稳定因素、职工不关心企业等等复杂问题。“水能载舟亦能覆舟”，解决复杂问题要抓关键，那么，中央开展群众路线教育实践活动，坚持走群众路线，突出解决领导干部中存在的“四风问题”就是关键，作为基层单位负责人，深深感觉到自觉学习、主动学习、带领大家学习是我肩负的责任。
(一)自我学习要对准焦距，触动灵魂。
如何开展群众路线教育实践活动?自我学习、自我提高是关键。牢牢把握作风建设这个主要任务，才能对准焦距、找准穴位、抓住要害，集中解决“四风”问题。认真贯彻“照镜子、正衣冠、洗洗澡、治治病”的总要求，才能真正实现自我净化、自我完善、自我革新、自我提高。在态度上，要以整风精神开展批评和自我批评，抛开面子、动真碰硬、触动灵魂。通过不断自学，要切实解决好世界观、人生观和价值观的“总开关”问题，坚定理想信念，做到为民务实清廉，永葆共产党员的先进性。要带着思考去学习，要思考如何统筹协调、推动工作，思考如何调动职工群众在改革、发展、稳定上的积极性，思考一名党员干部如何以身作则，又好又快推动工作的开展。
(二)抓好集体学习，尤其是中心组学习。
要坚持领导带头，力争认识高一层、学习深一步、实践先一着、剖析解决突出问题好一筹。抓好中心组学习，提高领导班子在群众路线教育活动中的思想境界，发挥班子成员的骨干作用。面对职工群众提出问题，要深刻剖析，问题在下面，根子在上面，领导干部不注重调查研究，所作决策就会偏离。要注重建立长效机制，制定新的制度、完善已有制度，经常抓、长期抓。班子成员在活动中要力戒形式主义，做到“不虚”;解决突出问题，做到“不空”;紧紧围绕主旨，做到“不偏”，真正打在点上，才能保证活动取得实效、获得长效。
(三)抓好各个部门、党支部的学习，使学习成效扎实落地。
上面千条线，下面一根针。公司的各项工作措施的落实都要靠最基层的干部和职工，一个基层干部甚至普通管理人员对待职工诉求的做法，都会影响到公司的形象，因此，要抓好各个部门、支部的学习，充分发挥党组织的战斗堡垒作用，提高中层干部和管理人员的群众路线水平，心系职工、心系基层。
三、坚持两不误、两促进，以作风建设的新成效凝聚力量，集中民智，全力打好扭亏增盈攻坚战
深入开展好党的群众路线教育实践活动，就是要把开展活动和生产经营工作有机融合，找好结合点、找准切入点，做到两手抓、两手硬、两不误。要把教育实践活动作为凝人心、汇民智的重要抓手，把教育实践活动的成果转化为推动公司发展的强大力量。今年是豫新公司扭亏增盈的关键之年，公司肩负着34亿千瓦时的发电任务和240万吉焦供热任务，肩负着机组的脱硝、脱硫、增容改造等技改项目前期准备工作，任务十分艰巨，如何群策全力，集中民智，把河南公司下达的年度任务完成好，是公司面临的最紧迫、最现实、最艰巨的任务。由于工作岗位发生了变化，要尽快转换角色，不断加强学习，胜任新的工作岗位要求，从思想上、能力上、作风上进一步提高和完善自己，推动办公室、政法部各项工作，切实做到服务中心和大局，统筹协调好工作进展，当好领导参谋和助手，服务于广大职工群众和基层单位。
