会计教师个人总结报告
会计专业教学工作担当着为国家、社会培养输送会计专业人才的重担，为了培养出更多合适社会经济发展需要的会计人才，在会计专业教学中不但要将会计知识传授给学生，还要更多地往培养学生们对会计专业的爱好和酷爱，进步学生职业道德修养，使之能真正成为服务社会的专业会计人才。
一、重视培养学生的学习爱好，从引导学生进门开始
对选择会计专业的学生来讲，进进学校学习会计是他们从事会计工作的一个启蒙，在这个时期要更多地重视培养学生的学习爱好，帮助学生建立学习动机和学习目标，由于有了学习动机就会建立明确的学习目标，培养出学习爱好。
作为会计教师，在这个阶段的主要任务是要带领学生进进会计领域，领略会计工作的重要。教师在向学生们传授专业知识时不是简单的灌输，而是更多地重视培养他们的学习爱好，调动学生学习的积极性，引导学生建立为会计专业奉献毕生的人生理想。
为了培养学生的学习爱好，专业教师需要做多方面的预备工作，比如在讲授基础会计时，针对学生刚步进校门，缺少对会计主体和会计工作的熟悉，因此在开课之前，首先要对学生进行熟悉实习，将熟悉实习作为基础会计学课程的导进课程。首先，带领学生到不同的企业往参观，参观的单位可以选择加产业、制造业、贸易企业等不同类型的企业，了解企业的生产流程和会计机构的设置情况，帮助学生建立会计主体的概念。其次，增强学生对专业的熟悉，聘请有丰富经验的会计职员讲授会计在企业中的作用和如何做好会计工作等内容。熟悉实习可以列进会计专业教学计划，但实习时间一般不要太长，主要往几个有代表性的单位便可。
二、认真选择与授课对象想适应的教材，公道采用不同的教学方法
目前关于会计学课程的教材比较多，这些教材大多体现了我国经济发展的需要，为指导会计实际工作起了重要的作用。但就内容来讲，有的重理论、轻实践，有的则比较重视实践内容的先容。针对这些情况，教师在选择教材时必须要慎重，要结合专业的培养目标和学生的水平，选择与授课对象相适应的教材。
随着信息技术的发展，会计学的授课可以充分利用现代技术手段，采用现代化的教学方法。在教学中，教师除采用传统的讲授方法以外，还可以采用多媒体，制作会计课件作为会计教学的辅助工具。固然不是所有的教学内容都合适采用课件教学的，比如企业的生产流程、会计平衡公式、会计的循环组织程序、财务报表等内容可以采用课件教学，由于在这些章节中有大量的图表和程序图，借助多媒体装备可以将复杂信息进行转化和分解，到达较好的教学效果。在利用现代教学手段的同时，教师还要用实物教学法让学生接触大量的凭证、账簿、报表等，加强学生的感性认知，消除书本和现实之间的断层，收到良好的效果。
三、加强实验教学，使课堂理论教学与实践有机地结合
会计是一门理论性，实践性很强的学科。做好会计工作不但需要扎实的理论知识，还需要丰富的实践经验和动手操纵能力。传统的会计教学比较重视理论知识的培养，忽视了学生的实践能力。为了使学生毕业后尽快地进进工作角色，适应工作岗位，应当进一步地强化实验教学的工作。
加强学生的实践能力要从几个方面同时进手，首先，在理论教学中，作为理论课程教师在讲授理论课程时就要重视理论和实践的结合，并且要夸大实践课程的重要性，让学生明白学习理论知识的终究目的是为以后学习实践操纵作预备，做好渗透工作，到达实践培养的目的。其次，加强会计实践课程的教学，丰富会计实践课的教学内容，比如，在进行基础会计的实验教学中，针对学生刚接触会计学的实际情况，可以设计简单的会计实验资料;在进行财务会计的实验教学中，可以设计复杂的会计实验资料，也能够分岗位进行实验教学，还可以设置企业一个月的经济业务，对企业一个会计期间的经济业务进行系统的处理，在这个进程中培养学生的综合能力。再次，还可以建立校企合作关系，带领学生到企业往参观了解企业生产流程，到企业财务部往实习，感受企业财务部分的工作氛围和工作组织方式和业务处理情况。
最后，给学生布置冷暑假作业时其中一项是要求学生利用冷暑假时间展开社会实践，要求学生每个假期到企业财务部往熟习一个会计岗位，最后由企业给学生作出实习期间的实习鉴定，这样使学生尽早地接触会计实践。
四、建立完备的会计学科考核方法
会计理论知识的考核可以根据每一个单元的内容确定检测试题，检测试题要求有一定的覆盖面，突出重点，尽量练习学生分析与解决题目的能力;检测结束，给出检测结果，同时回纳出存在的题目，最后将各单元检测的成绩纳进期末总成绩。也能够采用知识比赛的方式，这类方式下可以在班级内部份成若干个比赛小组进行比赛，也能够以班级为比赛主体在整个会计专业中展开比赛。小组比赛方式是全员参与覆盖面广，取胜的学习小组可以用适当的奖品予以鼓励，在教学中要调动学生们的积极性，教师可以将比赛成绩记录记进平时成绩最后汇总在期末成绩中。班级比赛方式是在班级中挑选学习成绩良好者参加，这样可以增强学生的集体荣誉感，学生们出于集体观念，都想在比赛当中为班级争获得好成绩，在这个进程中就到达了进一步进步学生学习成绩的目的，这些方法在实际教学工作中效果非常好。
会计实践操纵的考核可以根据教学进度进行，完成一个阶段的教学内容就马上进行测试，比如，讲授了货币资金的核算内容，就测试现金日记账、银行存款日记账的登记;讲授了原材料按实际本钱计价的情况下发出材料的核算，就测试原材料明细账的登记等等。这类方式既能将理论和实践紧密结合，也能巩固所学的理论知识。另外，也能够采用分岗位测试的方法，在学生学习完所有的理论知识后，按会计岗位来上实践操纵课程，然后按会计岗位进行测试，比如出纳员岗位、记账岗位、会计岗位等所应把握的经济业务内容，教师给出系列习题，过关的同学发放相应的技能证书，证明学生在校期间对不同会计岗位的把握程度，这类方法更能激起学生学习的积极性。
五、以德立才，重视加强学生会计职业道德的培养
一个企业的会计职员肩负着反映和监视经济活动的重要责任，其工作方式、工作态度、业务能力都直接触及企事业单位及其他社会相干部分的利益。所以，要求会计职员有高度的责任心和高尚的职业道德，面对各种利益诱-惑能坚持原则、不为所动，这就需要在校期间尽早地对学生展开职业道德教育，帮助学生建立正确的人生观和价值观，进步个人素养，为学生未来成功的会计人生奠定良好的思想基矗
会计职业道德教育可以从以下几方面进手，首先，开设会计职业道德修养专业课程，将爱岗敬业、依法理财、廉洁奉公、忘我奉献等会计职业道德的基本要求融进课堂教学中;其次，展开多种情势的道德实践活动，比如号召学生为聋哑学校、贫困山区小学募捐，到社区、敬老院展开献爱心活动，这些活动都可以增进学生高尚道德观念的构成，为到达较高的会计职业道德打下坚实的基础。
