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集团公司工会举办职工经济技术创新大讲堂
5月28日，集团公司工会在峰峰会堂举办职工经济技术创新大讲堂，邀请邯郸市知识产权局局长宋泽波作了《科技创新与知识产权保护》的专题讲座。总医院北院区副主任护师葛志红、九龙矿工人付廷忠、牛儿庄采矿公司工人薛文全，分别在会上介绍了他们发明创造的先进事迹。集团公司党委副书记、工会主席郭志武与他们进行了座谈，授予葛志红创造发明带头人荣誉称号，奖励20xx元;授予付廷忠、薛文全发明创造贡献奖荣誉称号，每人奖励1000元，并发表重要讲话。
郭志武在讲话中强调开展职工经济技术创新活动的重要意义。他说，当前知识经济、信息时代、科技革命高潮迭起，创新创造成为当今时代的最强音。集团公司提出，三年内职工创新创造发明成果要达到一百项，号召大家迅速行动起来，树立“专利并不神秘，创新就在身边”的理念，重视创新，重视创造，重视发明。强调职工技术创新活动，要牢牢把握服从服务企业发展大局的原则;坚持以人为本的原则，保护和调动广大职工群众积极性;坚持效益优先的原则，注重将成果转化为现实生产力;坚持科技引领的原则，高端站位、高端研究;坚持全员参与的原则，以点带面，典型引路，逐步推进。强调要加强领导，通力协作，务求实效。各单位要深入贯彻落实集团公司科技创新战略和人才强企战略的各项要求，将职工经济技术创新列入企业发展规划，紧密结合实际，认真研究部署，明确工作目标，逐步推进，务求实效，要做到在明确目标的情况下，有实施步骤、有方案、有举措、有组织、有计划、有重点的扎实推进。希望各单位要切实加强领导，建立起党委领导、行政主导、工会搭台、各方协作、全员参与的工作格局。
郭志武最后强调，职工技术创新工作是一项系统工程，意义十分重大。希望各单位要认真学习贯彻和落实好集团公司董事长、党委书记陈亚杰、总经理赵兵文有关职工经济技术创新的一系列讲话精神，紧紧围绕在困难的形势下干什么才能降本增效，干什么才能调结构转方式、实现企业效益最大化的问题做好工作。结合实际，持之以恒，常抓不懈，深入持久地开展好职工经济技术创新活动，为实现时间任务双过半，推动实现“三步走、翻两番，再造两个峰峰集团”战略目标，把峰峰集团建设成为富强和谐幸福美丽的新峰峰做出新的更大贡献。
集团公司工会副主席李彬海在会上对集团公司2013年职工经济技术创新工作进行了解读。
各单位工会主席、副主席、生产部长，公司级技能比赛状元、标兵、能手，职工创新工作室带头人，发明创造的重点对象及骨干，职工小发明、小创造、小革新、小设计有关指导技术科长、技术骨干及工程技术人员约500多人参加了大讲堂。
