在全区人口和计划生育工作会议上的讲话
同志们：
今天，区委、区政府专门召开全区人口和计划生育工作会议，分析当前形势，明确目标任务，总结部署工作，动员全区上下进一步坚定抓紧抓早、抓实抓好的信心。刚才，裕超区长作了一个客观、简洁、明了的工作报告，分析形势客观准确，部署工作具体到位，我完全赞同，希望大家认真学习领会，抓好贯彻落实。卫国书记宣读了全区20xx年度人口计生工作目标考核表彰决定;各乡镇街道的主要负责同志分别作了表态发言，针对性和操作性都很强，希望大家不仅说得好，做得要更好，真正做到表态出色、工作出彩。
在过去的一年里，全区上下认真贯彻计划生育基本国策，创新思路，强化举措，区卫计委积极作为、强力推进，各乡镇街道真抓实干、克难攻坚，各相关部门密切配合、齐抓共管，全面完成了人口计生工作各项目标任务，全区人口出生政策符合率持续稳定，二多孩人口性别比偏高势头得到初步遏制，基层基础工作全面加强，人口计生利益导向机制日趋完善，城市和流动人口计生工作在全市持续领先，全区人口计生工作保持了健康发展的良好态势，各项指标均达到市下达的考核指标要求，并代表全市接受省卫计委考核获得好评。可以说，去年是我区人口计生工作取得显著成绩的一年。这既是各相关部门和单位高度重视、共同努力的结果，也是广大从事人口计生工作的同志们克服困难、辛勤工作的结果。在此，我代表区委、区政府，向全区广大人口计生工作者表示衷心的感谢和诚挚的慰问!向受到表彰的先进单位和先进集体表示热烈的祝贺!
在充分肯定成绩的同时，我们也要清醒地看到，当前我区人口计生工作仍然存在一些突出问题，主要包括有，一是各乡镇街道、各村和社区之间工作开展不平衡、不稳定，少数部门和单位工作水平呈下降趋势;二是流动人口等特殊人群的管理服务相对弱化，有时工作不够到位;三是基层计生工作队伍不够稳定，人员流动变化较快。为什么会存在上述突出问题，我觉得可以从两个层面分析原因。从领导层面来说，主要是思想上紧一阵松一阵、工作上抓一阵放一阵，不能做到常抓不懈、始终放在案头手上，不能做到反复琢磨、始终放在心头脑里。从基层计生人员层面来说，主要是有的思想上存在畏难厌战情绪，天天抓、年年抓，群众难讲话、工作难开展;有的存在侥幸心理，随机抽查有一定的机会性，麻痹松懈，被动应付，能糊就糊。更重要的是计生工作队伍不稳定，水平参差不齐。有的分管领导刚刚熟悉了工作就调整了，来了新领导就调整计生工作分工，情况又要从头开始摸;对于计生专干来说，这项工作也不是所有人都能干的，有一定专业性，不仅要掌握医疗卫生、优生优育知识，还要有群众工作的能力和水平，造成有的同志能不干计生就尽量不干。
同志们，工作是一项一项做出来的，成绩是一分一分挣来的。实践证明，只有付出才有回报，只要努力就出成效。希望全区各相关部门和单位正视存在的问题和差距，认真总结提炼，深入研究分析，采取有效措施，切实加以改进。
下面，根据会议安排，我就进一步提升全区人口和计生工作整体水平，再强调三点意见。
一、准确把握形势，找准结合点，推动人口计生工作在服务大局上有新作为
近年来，社会上不断泛起“计生工作要放松”的思潮，特别是随着各级计生和卫生机构的合并以及全面两孩政策的放开，使得一些计生干部思想上产生波动，存在等待观望或是茫然失措的心理。但从全国范围内来看，当前人口数量、素质、结构、分布的问题仍然较为突出，呈现出复杂多变的局面。在未来相当长的一个时期内，我国的基本国情不会根本改变，人口与资源环境关系紧张的状况也不会根本改变，这些都决定了必须长期坚持计划生育基本国策。特别是随着全面建成小康社会进入了决胜阶段，计划生育工作只会加强，不会削弱。结合雨山区情实际来看，做好新形势下的人口计生工作，既是推动经济社会持续健康较快发展的有力抓手，也是促进家庭幸福、社会和谐的重要举措，更是全面建设更高水平小康社会的关键环节，可以说与全力打造四个强区、奋力开创美好雨山建设新局面的全区发展大局是紧密结合、一脉相承的。总而言之，政策可以略调，但国策不会变动，计划生育一把手负总责的制度不变，一票否决制不变。这三个不变，充分说明了人口计生工作的重要性没有发生丝毫改变，这就要求我们务必准确把握人口计生工作面临的新形势，进一步提高对人口计生工作重要性的认识，坚决克服麻痹松懈的思想和畏难厌战的情绪，持之以恒、毫不松懈地抓紧抓好全区人口计生工作，真正做到思想上不动摇、态度上不退缩、工作上不松劲，着力推动人口计生工作在围绕中心、服务大局上有新作为。
二、明确目标任务，抓住关键点，推动人口计生工作在攻坚克难上有新突破
抓住重点、关注热点、攻克难点是对广大领导干部做好各项工作的基本要求，人口计生工作也不例外。多年的工作经验告诉我们，人口计生工作没有巧招，没有捷径，必须下大力、出硬招。特别是现在人口计生工作的形势发生了变化，有关政策也有一些调整，人民群众的认识和期盼发生了变化，这就要求我们要适应人口计生工作的新形势、新变化，摒弃私心杂念和短期行为，彻底转变思维方式和工作方式，全面树立以人为本的理念，紧紧抓住人口计生工作中的关键点，坚持服务与管理并重，寓管理于服务之中，以增强广大群众的幸福感和满意度为目标，努力使全区人口计生工作进入新常态，实现可持续发展。一要在抓住重点上下功夫。全面两孩政策正式出台后，随着省、市相关配套方案的陆续修订完善实施，如何开展服务管理工作将成为人口计生工作的重中之重。全区各相关部门和单位要抓紧时间集中培训学习，在全面掌握政策的情况下，深入基层、深入群众地做好政策解读、解释工作，加大“面对面”零距离宣传，提高广大群众的知晓率，扎实做好全面两孩政策的落实与实施。同时，要全面开展再生育人群清理工作，摸清底数，掌握明细，严格控制好政策外生育。要进一步建立健全生育登记服务制度，完善特殊情形再生育审批，简化优化办事流程，真正做到便民利民。二要在关注热点上下功夫。随着以人为本理念的深入人心，广大群众不再满足如何快捷办好相关证件，更期盼享受到党委、政府提供更多优质的生育关怀、服务与指导，享受更多的计生利益导向政策。因此，我们要把计划生育利益导向机制的健全完善放到全局工作中去思考、去把握、去推动，做到投入与效益、速度与质量、结果与过程相统一。要始终坚持群众利益优先，以群众满意为最高标准，在利益导向政策的实施和落实过程中，倾听群众呼声，尊重群众意见，特别要注重做好与全面两孩政策实施后的相关政策衔接，逐步改变群众传统的生育观念，积极引导群众自觉实行计划生育，努力实现从“要我计生”向“我要计生”转变。三要在攻克难点上下功夫。从当前我区的人口计生工作形势来看，孕情监测、流动人口服务管理、社会抚养费征缴等仍然是今后一个时期的难点。刚才，裕超区长在报告中都作了具体的部署安排，我就不再一一赘述了。特别要强调的是，这当中孕情监测始终是做好人口计生工作的基础和前提，抓准了孕情，就抓活了人口计生工作。在全面两孩政策实施后，二孩孕情掌握工作难度将进一步增大，这就要求我们必须在全力抓好孕情监测的同时，重点做好符合再生育条件的待孕对象和重点人群孕检工作，严格落实孕检工作责任制，确保孕检信息的真实性。通过抓好孕情监测。推动流动人口服务管理、“两非”案件查处、社会抚养费征缴等难点工作实现新突破。
三、强化工作责任，把握着力点，推动人口计生工作在狠抓落实上有新举措
干部干事，天经地义。面对人口计生工作发展的新形势、新任务、新要求，更需要全区上下真抓实干、主动作为。我们必须牢牢把握人口计生工作的着力点，强化责任，狠抓落实，真正做到敢于担当、勇于负责。一要强化领导责任。要始终强化各相关部门和单位主要领导的责任，坚持一把手亲自抓、负总责，真正把人口计生工作放在心上、抓在手上、落实在行动上，做到一级带着一级干，一级做给一级看。各级分管领导要具体负责，不仅要到“会”，更要做到“位”，真正做到把情况摸清，把思路搞清，把要求说清，把部署安排、指导服务、督促检查等具体工作做好、做到位。二要强化分工协作。人口计生工作是一项涉及面广、政策性强、情况复杂的综合性工作，必须建立健全政府领导、部门指导、各方配合、群众参与的工作机制。区卫计委要切实发挥牵头抓总的重要作用，强化沟通协调和督促指导;人口计生工作领导小组各成员单位要全面履行自身职责，积极主动参与各项重点工作，做到优势互补、资源共享、密切配合，努力在全区上下形成分工协作、齐抓共管、综合治理的良好格局。要继续坚持和完善人口计生工作目标管理责任制和“一票否决”制，做到严格考核，严格奖惩。三要强化队伍建设。归根结底，人口计生工作是做“人”的工作。这就要求计生干部既要有较高的思想政治素质，又要有合理的专业知识结构，既要有良好的团结协作精神，又要有较强的推进落实能力。全区上下要切实关心计生干部的成长，加大对基层计生专干的培训力度，努力建设一支业务能力强，综合素质高，服务态度好的计生工作队伍。要在政治上、工作上、学习上和生活上关心、爱护计生干部，帮助他们解决实际问题，激发他们做好人口计生工作的积极性和创造性。希望全区广大计生干部，特别是基层一线的计生专干，能够始终保持昂扬向上、奋发有为的精神状态，努力在工作实践中增长才干、提高水平，为推动全区人口计生工作迈上新台阶作出贡献。
同志们，人口计生工作是一项常态化工作，一天都不能松懈。希望大家一定要把思想和行动统一到区委、区政府的决策部署上来，以更加清晰的工作思路、更加有为的工作状态、更加扎实的工作作风和更加有力的工作举措，确保圆满完成年度各项目标任务，为全力打造产业强区、科教强区、文化强区、生态强区，奋力开创美好雨山建设的新局面创造更加有利的人口环境。
