硬件测试工程师岗位的工作职责
职责：
1、负责硬件PCBA及整机的功能测试、性能测试以及可靠性测试，输出测试报告，评估质量风险，保障设计质量;
2、负责研发和量产中的设计变更、器件替代等变更方案的测试以及风险评估;
3、负责硬件测试方案设计，编写或者优化硬件测试标准和测试方法;
、负责硬件FCT评审和评估;
5、负责分析测试中发现的问题和客户反馈的问题。对测试问题进行初步的分析判断，推测产生问题的原因，跟踪测试问题的解决，确保产品质量;
6、负责测试工具的研究和开发;
7、完成本部门以及领导交办的其他事宜。
任职要求：
1、本科及以上学历，电子、通信、自动化、计算机等相关专业;
2、2年以上硬件开发测试经验，懂得产品开发流程，有汽车电子工作经验优先;
3、精通数电、模电基本知识，擅长电源、ADC、DAC、FPGA等电路的测试;
、熟悉常用系统接口和总线，对系统的信号完整性、ESD/EMC等设计与测试有较为深入的认识;
5、熟悉电子电路设计和测试方法，有较强的动手能力和沟通能力，有焊接能力;
6、熟悉硬件测试的各种仪器及相关的硬件设计工具(如PADS、Cadence);
7、具备良好的学习能力和独立分析解决问题的能力，细心沉稳，作风踏实，吃苦耐劳;
8、能支持安规测试，有安规测试经验优先;
9、熟悉基于C的嵌入式底层软件开发或者桌面软件开发加分。
