媒介总监的具体职责
职责：
1、有5年左右经验优先
2.负责公司广告平台和媒体方(资源方API或SDK对接)程序化对接
3.独立完成竞品分析报告、媒介排期制定、协助采购谈判及监测报告;
.负责媒介关系的维护，保持与媒体的日常联络，随时掌控有关媒体动态的各类信息;
5.协助其他部门，支持媒介策略;
6.带领各媒介组顺利完成媒体考核指标;
7.带领团队协助完成内部销售媒介需求及媒介策略的统筹;
8.定期新资源拓展，稳固公司媒体执行力的优势;
9.了解各媒体效果情况,以精确的数据分析、严谨的逻辑推论为媒介策略的支撑;
10.完成上级交给的其它媒介相关工作。
任职资格：
1.具有SSP(精准投放广告)公司、4A公司资源者，互联网大媒体经验者优先;
2.具有百度网盟，广点通从事媒介工作优先;
3.具有高度责任感，和良好的抗压能力，能保持对专业工作的持续热情;
.具备良好的时间管理能力和变通能力;
5.理解并认同企业文化;积极进取，有良好的客户服务意识。
