录用合同
甲方：
乙方：
第一条甲方根据工作需要，聘用乙方从事工作。(店长、营业员、收银员)
第二条本合同期限为一年，自年月日至年月日。
第三条本店工资标准：新员工第一个月基本工资：800元
销售业绩10000元—基本工资900元+提成2%
销售业绩15000元—基本工资1000元+提成2%
销售业绩20000元—基本工资1200元+提成3%
销售业绩30000元—基本工资1500元+提成3%
甲方每月10日支付乙方上月工资
