中级软件测试工程师的工作职责概述
职责：
1、根据产品需求进行系统、模块测试，包括测试设计、执行、BUG提交和追踪，测试报告，接口测试等;
2、根据项目过程中的体验对产品提出改进建议以提升用户感受。
3、充分利用现有设备搭建和维护测试环境;
、分析问题所在并进行准确定位和验证Bug，填写并提交报告;外部发现的问题的手工测试、自动化管理;
5、通过自动化测试工具，执行自动化测试和自动化补丁集回归测试;
6、根据测试案例编写自动化测试脚本，测试程序;进行测试工具研究和开发;
7、根据性能测试计划，完成性能测试的环境搭建及测试的集成，并对产品性能优化提出有效建议。
8、产品技术文档的撰写，为用户提供产品技术支持。
9、跟踪测试数据正确性，依据结果分析及解决问题
任职要求：
1、全日制统招本科及以上学历(学信网可查);
2、3年以上金融行业相关测试经验，2年以上银行金融行业测试相关工作经验;熟悉银行业务，有信用卡、信贷业务系统相关测试经验优先;
3、精通软件测试流程和相关测试方法，能独立设计测试用例，测试执行，测试分析等工作;
、熟悉自动化测试流程，可独立编写自动化脚本。
5、熟悉接口测试，可独立编写报文，并跟踪测试定位BUG，能够协调接口上下游关联系统，对接口实现的功能进行串联测试，可自行部署所负责测试系统。
6、熟练使用各种测试管理软件;
7、良好的沟通表达能力。
