劳动合同模板最新标准版
甲方(用人单位)名称：
法定代表人：
地址：
联系电话：
乙方(劳动者)姓名：
居民身份证号：
现住址：
联系电话：
甲方(用人单位)：______________负责人：
地址：
乙方(劳动者)：___________性别：_____出生年月：_____________
家庭住址：______________________________现住地：
身份证号码：__________________________________________________
紧急联系人及其联系方式：
甲乙双方在平等自愿、协商一致的基础上，同意订立本劳动合同。
第一条甲、乙双方的劳动合同期限为年，自年月日起至年月日止。其中包括试用期月，自____年____月____日至____年____月____日止。
第二条根据甲方工作需要，乙方同意从事________岗位(工种)工作，工作地点__________，实行标准工时制。
第三条乙方工资包含基本工资、岗位工资和考核工资，乙方试用期的基本工资标准为______元/月。乙方试用期满后基本工资为_______元/月,甲方根据乙方的岗位、考勤、考核、奖惩情况核算岗位工资、绩效考核工资。
第四条甲方依法为乙方缴纳社会保险，为乙方提供必备的劳动工具和劳动保护。
第五条本合同的解除、终止依据《劳动法》、《劳动合同法》及其它相关法律法规执行。
第六条乙方在签署本合同时，对甲方的所有已实施的规章制度与岗位职责已知悉全文，并愿意遵守，如有违反，愿意按照相关规定处理。
第七条乙方承诺提供给甲方的个人信息、前单位离职证明、学历证明等信息、资料均真实合法有效，否则甲方有权以乙方欺诈为由单方解除本合同。
第八条本合同一式两份，自双方签字或盖章后生效，甲乙双方各执一份，每份合同具有同等法律效力。
(以下无正文)
甲方(盖章)乙方(签名)：
年____月____日年____月____日
