关于妇联领导讲话稿
尊敬的各位领导、女士们：
大家好!
春光明媚，大地生辉。今天，我们相约这里，欢聚一堂，我很荣幸为崇川区女领导干部联谊会的成立作表态发言。首先，我谨代表我们女同胞们对崇川区妇联成立女领导干部联谊会致以热烈的祝贺!妇联工作是党的群众工作的重要组成部分，妇联组织是党开展群众工作的重要帮手。崇川区妇联成立女领导干部联谊会，不仅让我们女干部有了实实在在的娘家，也为我们之间的友谊架起了沟通之桥、合作之桥，更为我们女干部提供了施展才华、体现自身价值的机会和空间。借此机会，我再次代表我们女领导干部向区妇联及各级领导对我们成长的关心和厚爱表示最诚挚的谢意!
崇川区女领导干部联谊会的成立要求我们要始终坚持以“xxxx”重要思想为指导，围绕跨越发展、科学发展、和-谐发展的工作思路，更加坚定“全省一流主城区街道”的目标定位，积极参加联谊会组织开展的各类活动，宣传、推荐优秀基层女干部，高度重视女干部的培养、选拔和任用，不断充实组织力量，使我们联谊会成为联系和服务基层妇女干部的基地。
作为一名街道女党政领导干部，我为之自豪、为之骄傲，因为，我深深地热爱这份事业。但也肩负重任、压力重重，因此，我们要不断适应新的形势，新的变化，与时俱进、开拓创新，要在竞争中不断提升自己的综合素质、政治修养、工作能力和业务水平，更要带领全街道女干部、女同胞们一起团结向上、奋发进龋下面我就女干部如何适应新时期工作需要，做新时代的新女性，谈几点感受：
一、加强学习，提高自身素质，树立女干部良好新形象。
1、强化学习，内塑修养。
首先，加强政治理论学习，努力提高女领导干部的政治理论素质和党性修养，以学习充实自己，以知识武装头脑。其次，加强思想道德及廉政教育，增强干部队伍的思想道德建设和自律意识。第三，加强经济、科技等知识的学习，努力创建学习型街道，并对街道以及社区女干部定期进行业务培训，提高业务素质。加强复合型人才的培养力度，为街道的三个文明建设增添筹码。第四，注意解放思想、与时俱进、开拓创新，及时了解新知识、新政策、新情况，调整学习方法和学习形式，营造“工作学习化，学习工作化”的氛围，努力提高学习效果。
2、学以致用，外树形象。
以勤劳奋进的精神、实事求是的作风干好本职工作。做到学以致用，并在实践中不断更新思路、完善自我，及时制定出最佳决策，使我们创“省主城区一流街道”和打造“六好”和-谐社区的宏伟目标早日实现。同胞们，我们的形象就在平时的举手投足、处事的果决、言语的沟通、重大决策的制定等等中慢慢树立而成，因此，我们要时刻注意自己在公众中的影响，努力塑造廉洁自律、勤政为民的良好形象，这样才能充分调动我们广大辖区范围内女同胞的积极性和创造性。
二、充分发挥自身优势，作好带头表率作用。
党领导一切。同样，女领导干部联谊会就是一个窗口，更是一面旗帜，要想真正发挥其作用，取得良好实效，我们女领导干部一定要充分发挥自身优势，作好带头表率作用，这一点非常重要。可以说，在很大程度上决定我们女领导干部联谊会实际效能的发挥。因此，希望我们在座的女领导干部要先从自身做起，“敞开门”，把敢于说实话、说真话的女同志请进来;“拆掉墙”，真正与干部群众心交心、心连心。带头认真学习，带头开展批评与自我批评，严格解剖自己，虚心接受意见，切实起到典范作用，以自己的实际行动带动联谊会工作的顺利开展。
妇女同胞们、姐妹们，女领导干部联谊会已经成立，真正全面展开工作，这才是关键。我们是一支红色娘子军，我们是祖国的半边天，我们巾帼不让须眉!
