最新劳动竞赛鉴定集
__年，是_________公司向30亿元收入和亿元利润冲击的一年，为了实现这一目标，_____公司进取响应_____字__25号文件的号召，由工会负责在全公司开展了向36000万元收入和公司抓住了市场机遇，以_________公
10588万元，比_____计划超收1447万元，比_____
一、重视组织，周密部署。
工会、生产设备部及相关部门负责人为组员，工会全面负责立功竞赛的组织协调工作。同时成立了工作检查小组，加强对各单位的检查指导。各厂也相应成立了以党政领导为组长的立功竞赛领导小组。使竞赛活动做到主要领导亲自抓、竞赛方案有人管，各项指标有落
实，构成上下互动、横向联动的工作格局，为劳动竞赛的顺利开展供给强有力的组织保证。
2、广泛宣传动员，掀起活动热潮。
在4月份的经营工作例会上，公司领导分析了公司面临的形势、困难和机遇，要求各厂、部门要迅速行动起来，抓住4
二、安全竞赛活动见成效。
_____2005年至__年伤亡事故案例进行剖析，开展实例教育活动，提高了职工的安全意识。六月份，在安委会上，总经理与各单位领导签订了《安全生产职责状》，同时，对“安全生产月”活动进行了布置，把安全竞赛工作推向了深入。经过安全竞赛工作的开展，上半年，全
公司没有安全事故发生。
三、生产经营竞赛活动创佳绩。
从四月份开始，公司号召各厂，异常是微粉公司和水泥事业部要及时抓住天气转暖，建材市场进入销售旺季的有利时机，开展生动起来，为完成____现将三个月的竞赛成果总结如下：四月份1958.12万元，比_____计划超收574.79349.74万元，比_____计划超利133.07万元;2713.92万元，比_____计划超收202.15万元，比_____计划欠利14.52万元;3164万元，比_____计划超收1781万元，_____月均计划超利139万元。1~6万元，比_____计划超收2288万元，利润1~6月份累计完成1447万元，比_____进度计划超利147万元。_____公司下达的半年任务指标，实现
住了市场的销售旺季，呈现出产销两旺的良好势头，为六月份时间过半任务过半起到了决定的作用。
四、降本增效竞赛活动结硕果。
1、钢渣厂中渣线维修工程。
在钢渣厂中渣线大修工程中，钢渣厂自行组织员工，利用工余和休息时间，在不耽误工作的情景下，顺利开展了大修工作，由于人员少，工期紧，铁渣厂主动承担了部分工程项目，这项工程节省了很多的人工开支。在工程的用料方面，经生产部多方协调，做了到质优价廉。整个工程至少为公司节俭成本1682、用石墨替代脱离剂实验见成效。
30万，此刻用石墨粉只需1.2数额将很可观。由于水渣是粉末状，这样就大大的减轻了原铁渣对电缆的磨损，使
五、工会在整个竞赛活动中起来了进取的作用。
第一，宣传动员作用。在活动中各级工会发动工会小组，在传达公司会议精神、了解竞赛目的、掌握竞赛动态方面做了很多有效
的工作。第二，教育引导作用。各基层工会根据竞赛不一样时期的要求，不断引导会员领会竞赛活动的意义，理解、支持并进取投身到活动中，凝聚员工了力量。第三，示范辐射作用。工会把本次立功竞赛活动与年终的评比活动相结合，将对在本次活动中涌现出先进
在本次专项立功竞赛活动取得了巨大的成绩，成绩来之不易，到达____公司向30亿元收入和亿元我们必须继续解放思想，奋力拼搏，争取再创佳绩。
