财务经理职责概述
1、根据财务工作发展计划，制定财务管理计划、预算计划、筹资融资计划等。
2、根据财务工作计划，制定具体细则与实施计划，培训、督导实施，并进行考核评价。
3、完善、增补各项财务规章制度，制定业务标准流程，拟定工作计划，培训并督导实施。
4、负责出具集团季度、半年度、年度财务分析报告，和其他专项分析报告。
5、负责财务内控体系的建设、培训与实施，防范财务风险。
6、建立成本核算与控制制度，不断改进与完善各子公司成本费用的核算与管理，合理降低成本。
7、负责各子公司财务管理与会计业务工作的监督与检查，定期并出具报告，并对存在的问题进行改正。
8、负责组织预决算的编制、调整，及预算执行情况的分析。
9、协助财务人员招聘、入职培训、及人员培训与考核工作。
10、其他领导交办的工作。
