党代表任期制措施
尊敬的各位党员：
大家好!我是前进社区党支部副书记金梅，今天，作为前进社区党代表的一员，将一年来的履职情况向各位党员作以简要汇报。
一、注重学习，提高履行代表职责能力
今年是我市基层组织建设年、素质提升年。一年来，我通过学习市九次党代会、报告、党的基础知识，并写了两万余字的学习笔记，借以提升自身素质、提高履职能力、做好为居民服务工作。
二、履行职责，认真做好本职工作
根据社区年初的工作计划，社区以“一会二站三基地”为载体，全力打造双拥先锋型党建品牌，并在今年的大拉练中取得了第一名的好成绩。社区现有直管党员90人，在职党员141人，流动党员1人，入党积极分子2人。作为社区党建负责人，我深知做好党员管理与服务的重要性。社区党员的管理与服务主要通过党建网进行，党员关系的接转、活动的发起、积分、信息的发布都是通过党建网进行的。一年来，社区党建共建基地通过党建网发起“爱心银行”、留守儿童结对、高层安全防火演练等活动30次。在座的各位既是党员，又是社区的志愿者，正是有了各位的支持，社区的各项活动才取得了良好的效果和社会反响，我也借此机会向各位表示感谢。虽然我今年在镇里借调的时间较长，但没有因此而影响工作，圆满完成了工作量很大的纪检工作。
在工作中，我还有许多需要改进的地方，比如加强学习、创新工作思路和方法问题。我也将在2013年努力改进，做好本职工作，做好党员管理与服务工作、更好为居民服务，做一名大家认可、群众满意的党代表，也希望大家多提宝贵意见，是我成长、使我进步。谢谢大家。
