创先争优评议总结
按照中央企业创先争优活动领导小组《关于对基层党组织和党员开展创先争优活动情况进行群众评议的通知》要求，XXX党支部高度重视，精心部署，创新评议方式，拓宽评议范围，延伸评议层次，集中体现群众意愿，全力服务科学发展，使创先争优更好的体现服务人民群众这一目标，群众评议工作开展扎实有效。现将群众评议工作开展情况总结如下：
一、加强组织领导，分段有序安排。
在接上级党委通知后，XXX党支部及时召开专题会议，明确了评议工作的指导思想，细化工作职责，分化工作任务，认真学习传达，统一思想认识，充分做好群众评议的前期准备工作，确保群众评议活动不走过场，不脱离实际。
二、认真制定方案，严格评议方法。
按照上级党委要求，结合我司实际，就开展创先争优活动制定群众评议工作方案，着重对评议范围、内容和标准作出了严格规定。
(一)评议范围要求广。根据实际情况合理安排参评人员的范围。除基层职工代表外，还听取了窗口单位和服务行业服务对象的评议。
(二)评议内容要求精。XXX年我司围绕“安全、纪律、集体、和谐”的主题，开展了一系列具有企业特色和创新色彩的基层文化活动，充分的展现了公司的企业文化特色：(1)“爱心行动”，XXX年7月，在接到XXX党委为区内某患病职工捐款的倡议书后，虽然我们素不相识，党员们还是积极响应号召，为患病职工捐出了自己的一片爱心;XXX年10月，为响应XXX慈善基金会《XXX活动的倡议》，号召全体员工行动起来，踊跃捐款;(2)“温心行动”，为丰富员工业余文化生活，在党支部的指导下，由公司工会及部门组织，有计划地开展拔河比赛、篮球比赛、员工技能比赛等一系列的文娱活动，进一步增强员工的凝聚力、向心力。另外还为户外工作员工购买防寒服、策划了“员工生日送贺卡礼物”活动、“XXX家访制度”等，帮助职工解决工作、生活中遇到的实际困难，努力改善职工工作、生活条件，让员工感受到党组织的“温心”。
同时，我司紧密围绕推动科学发展观、促进社会和谐、服务人民群众、加强基层组织的总体要求，以创建“五好”先进基层党组织、争做“五有”优秀共产党员为主要依据，将履行职责、兑现承诺、发挥作用情况作为主要内容，要求党组织公开创先争优活动情况，推动中心工作和重点任务完成情况，承诺践诺情况，为群众办实事、做好事、解难事情况，加强党组织和党员队伍建设情况;党员干部重点从思想认识、履职尽责，为人民服务等方面进行评议，提高评议的广泛性、针对性和质量。
(二)评议标准要求严。按照群众评议要求，统一制发群众评议的规范表格，细化评议内容，群众评议要与本单位工作实际，与年度考核、党员民主评议等工作，与为群众办好事办实事，承诺事项完成情况等有机衔接，防止多头评议、重复考核。
三、认真进行总结，提升评议效果。
做好群众评议工作，必须以群众满意为目标，把评议的过程当作再次征求意见和建议的过程。在评议会上，就如何更好的改进工作、服务群众、推动发展，除现场征求了基层职工代表的意见建议外，还广泛听取窗口单位和服务行业服务对象的意见，同时，党支部把评议结果与检验活动成效、巩固活动成果、改进活动方法有机结合起来，坚持评改并重，做到边评议、边整改、边提高，确保评议结果的实效性，加强基层党组织建设，提高党组织的凝聚力和战斗力，从而提升群众评议工作的效果。
通过开展群众评议，进一步了解了群众对XXX年XXX公司工作情况及开展创先争优活动情况的评价，下一步我们将立足于强化活动效果、服务中心工作这个关键，着眼于服务科学发展，加强党的建设这一目标，进一步强化措施，狠抓落实，全面推动党组织和党员创先争优提供坚强的保障，同时，为做好下一阶段的工作打下了坚实的基础。
