党员教育领导讲话
同志们：
流动党员的教育管理是党的先进性建设中的一个新课题。目前，流动党员教育管理面临着许多新情况新问题，要求我们坚持与时俱进，整合各方面力量，建立健全有关机制，着力解决流动党员教育难、管理难、活动难、作用发挥难等问题，不断增强流动党员教育管理的针对性和实效性。为进一步适应新形势新任务的需要，更好地发挥流动党员在改革和建设中的先锋模范作用，根据《中国共产党章程》和中央组织部的有关文件精神，结合我县实际，现就加强流动党员教育管理工作提出如下意见。
一、充分认识新形势下加强流动党员教育管理工作的重要性和紧迫性
当前，我县正处于全面建设小康社会、加快推进现代化建设的新的发展阶段。随着改革开放的深入和社会主义市场经济的发展，劳动力在产业间转移和地区之间流动日益广泛，党员在不同所有制、不同行业、不同地域之间流动也日益频繁。流动党员的数量越来越多，流动范围越来越广，流动方式呈现多样化。流动党员教育管理工作面临许多新情况、新问题。而且，随着改革开放的不断深入，人口流动的进一步加快，流动党员群体状况将变得更加复杂，流动党员教育管理工作的艰巨性和紧迫性显得更加突出。
近年来，全县各级党组织在流动党员教育管理方面做了许多工作，取得了一定成效。有的地方还积极探索新途径、新措施，积累了一些好的经验和做法。但是也应清醒看到，流动党员教育管理工作与新形势、新任务不相适应的问题仍然比较突出。从我们了解和掌握的情况看，我县各地各单位流动党员教育管理还存在以下一些突出问题：一是工作不平衡，重视程度不一;二是调查摸底工作不实，数据不真。有的没有认真摸清，凑数据;有的是老数据，变动变动就上报;有的是估计加统计，没有全面准确掌握流动党员的真实情况。三是流动党员发证不到位。对一些已经掌握了去向的外出流动党员没有及时发放流动党员证;四是各地各单位督促检查不到位，有的流动党员活动证发放到村级以后就无人过问;五是接收外来流动党员工作不到位，没有组织进行排查，大多数乡镇和单位到目前为此还没有接收一个外来流动党员。
存在以上问题的原因，一是思想认识不到位。对流动党员管理特别是流动党员证发放工作还没有引起重视;二是工作作风不扎实。一些地方和单位对流动党员证发放工作不细致，不深入;三是工作有难度，热情不高，有畏难情绪;四是有的地方工作力量薄弱一些。党委书记对流动党员管理工作过问支持偏少。流动党员教育管理工作是今年党员教育管理的一项重要工作，四个长效机机文件之一就是专门讲如何加强和改进流动党员教育管理的内容，中组部、省组部多次下发通知，工作要求很高，抓得很紧，大家一定要提高警惕，千万不要掉以轻心!
适应发展变化的新形势，切实加强流动党员教育管理工作，是保持党员队伍先进性和纯洁性，巩固党的执政基础和执政地位，提高党的领导水平和执政能力，更好地团结和带领全县人民群众全面建设小康社会的迫切需要。各级党组织一定要从全局和战略的高度，充分认识加强流动党员教育管理工作的重要性和紧迫性，不断增强做好流动党员教育管理工作的政治责任感和自觉性，以改革创新的精神，及时研究新情况，解决新问题，增强工作的主动性、创造性和预见性，扎实做好新形势下的流动党员教育管理工作。二、加强领导，狠抓落实，把流动党员教育管理工作提高到新水平
加强流动党员教育管理，是党的自身建设的迫切要求。这几年，中央和省委对流动党员教育管理工作作出了一系列的部署。可以说目标具体，任务明确。现在关键是加强领导，抓好落实。
一要明确领导责任。各级党委要切实把加强流动党员的教育管理工作作为贯彻“党要管党、从严治党”方针的具体步骤，作为党委抓党建责任制的重要内容，高度重视，强化意识，摆上重要议事日程。主要领导要经常听取有关部门的工作汇报，及时给予指导，解决工作中存在的困难和问题，想方设法配强流动党员教育管理队伍的力量，妥善解决好这项工作所需的经费和活动场所。同时，要构建一级抓一级、层层抓落实，一把手抓一把手、一把手抓一班人的责任机制，推动各级和各有关部门不仅要形成抓流动党员教育管理的总体思路，而且要拿出操作性强的措施和办法，真正做到思想到位、责任到位、措施到位、工作到位。要结合创建党建工作先进县、创建党建工作先进单位和农村三级联创等活动，切实为流动党员教育管理打好基础，创造条件，提供保证。
二要形成工作合力。流动党员的教育管理是一项系统工程，涉及纪检、组织、宣传、党校等各部门，也涉及城市、农村、企业等各个地方。在党委统一领导下，各级和各有关部门都责无旁贷。各级各部门必须进一步明确自己的职责，结合各自的实际，齐抓共管，做到上下联动，左右配合，分工负责，协调行动。组织部门要负起做好这项工作的组织、协调和落实工作，有办事机构和足够的力量来抓这项工作;纪委要根据新形势、新要求，研究并采取有效措施，做好党风党纪教育和监督工作;宣传部门和各级党校要结合流动党员的特点，抓好流动党员的思想理论教育和培训工作。各有关部门之间要经常交流情况，互相支持，多方配合，形成工作合力。
三要加强督查落实。这次会议，既对我县流动党员教育管理工作进行了总结，又对我县的这方面工作做了系统的研究和部署。大家会后回去，要及时向党委汇报这次会议的主要精神和要求，提出贯彻落实好会议精神的意见。明年，县委将在适当时候，组织检查会议的落实情况，检查结果予以通报。在贯彻会议精神中，各级党委和各有关部门一定要注重调查研究，掌握情况。各镇要认认真真地对党员队伍进行全面调查摸底，尤其是对流动党员等特殊群体党员要准确掌握，区别对待，着力研究解决工作中的薄弱环节和存在问题，为今后开展党员先进性教育作准备。一定要加强督促检查，确保落实。要立足当前形势，联系当地实际，以改革的精神、创新的观念、务实的作风，积极探索新形势下加强流动党员教育管理的新途径、新办法。要鼓励、指导基层党组织勇于创新、善于创新，充分尊重基层的首创精神，总结基层创造的新鲜经验，及时总结、宣传和推介基层，经过实践检验的行之有效的典型经验，用典型来推动工作，把流动党员教育管理工作提高到一个新的水平。
同志们，在全县流动党员教育管理工作形势逼人，任务压人，责任惊人，时间不等人，在座的各位都肩负着重大的使命和责任，我相信，有全县广大党员群众的支持配合，有各级党务工作者的辛勤付出，我们一定能够向党和人民交上一份满意答卷，一定能够以优异的成绩迎接党的的胜利召开!
