学生干部工作小结精选
1、活动方面
这学期主要是“庆教师节20周年”活动。我们向老师汇报了学习成绩，给了老师一份喜悦，报答了老师的培育之恩。并且形式与往年不同，这次我们有三种方式。第一种是给老师一个承诺，同学们根据自身的不同情况，在学习、行为、生活等多个方面发现了自己的缺点，提出了许多新目标，并给了老师一个承诺，然后努力去实现了诺言。第二种是写出你最想对老师说的一两句话，一是对老师提出的意见或建议，二是你平时没机会跟老师说的知心话，或者是你对老师工作的想法。我们把同学们的心里话及对老师的祝福写进了我们的墙报，并时刻提醒自己，实现对老师的诺言。第三种是写一篇以“你最难忘的老师”为题的一千字左右的通讯，记叙你和老师度过的美好时光，回忆你和老师的难忘经历，表达你对老师的感激之情。同学们踊跃地参加了，并评出了相应的奖项，使同学们受到了深刻的教育和启发。
9月28日，我校举办了一年一度的校运会。我们积极鼓励同学们参加，刻苦训练，充分发挥了团队精神，做到友谊第一，比赛第二。同时，我们排练了一个新颖的运动员入场式，统一了服装，展现了我们班的特色，张扬了我们班的活力。同时，不参加比赛的同学还组成了一个拉拉队。他们虽不在运动场上竞技，却也为我们的运动健将加油鼓劲，呐喊助威，打出了一番气势。虽然由于各方面因素，我们只取得了第八名，但我们也尽力了。我们召开了班委会，总结了失败的原因，争取在下一次比赛中取得好成绩。
接着，我们参加了学校组织的文艺花会。其项目包括：书法、绘画、歌咏、相声、小品、舞蹈以及器乐等。我们组织同学们踊跃地参加，发挥他们的特长，为班级争得荣誉。其中，我班的校庆小报最为引人注目，它制作精美，排版整齐，得到了老师们的一致好评，以第一名的成绩夺得了桂冠。同时，在集体项目上，我们唱了一曲《七子之歌》，淋漓尽致地把我们班独特的东西表现了出来，虽没取得名次，但却凝聚了58人的力量。我们充分利用了课余时间来排练，齐心协力，团结互助，最终以年级第二的成绩为班级争得了荣誉。
此外，我们进行了“暑期三个一”活动的交流。这次活动检验了同学们完成活动的情况，更好地了解了同学们的暑期生活。同时，我们与同学们进行了交流，评选出了优秀暑期活动作品。我们参加了少先队建队活动，了解了少先队的建队历史，为共产主义事业而奋斗。我们还共同庆祝了中华人民共和国五十五岁华诞，了解了祖国的历史，关心了祖国的发展，为了祖国的繁荣昌盛，刻苦学习，不断努力。然后，我们的两名班委进行了主题班会的观摩。这样让我们学习到了别人的优点，发现了自己的不足，从而更好地取长补短，积累经验，把我们班的主题班会搞得更新颖，更富有创造性。接着，我们选出了优秀的同学去团校培训，学习中国共产主义青年团章程，知道中国共产主义青年团的性质、奋斗目标、在现阶段的基本任务、基本要求、入团标准、团旗、团徽、团歌、团员证以及简介。最终，我们又有8位同学光荣地成为了团员。最后，我们举行了迎圣诞主题班会，发挥了同学们的才能，度过了一个快乐的圣诞。
2、学习方面
首先，我们进行了期初考试，考察了同学们在暑假里的复习情况。在考试中，同学们的成绩并不是很理想。这可能有各种原因，如：暑假里复习工作做得不是很充分，同学们没有意识到复习的重要性，以及各种知识在平时掌握得不是很扎实。
这学期，我们还制定了一个加分减分的个人积分榜，激发同学们学习的欲望，约束同学们的行为规范。它有一套较为完整的赏罚措施，底分为60分，根据同学们的学习成绩、行为举止、获奖情况、个人表现进行适当地加分减分。同时，我们将会在每周五的班会课上，向同学们及时准确地反馈目前的积分情况，使同学们更直观地了解了自己在过去一周的表现，明白自己在班级中所处的地位。
3、常规方面
本学期，我们实行了更有效的管理制度。每天，由一名班干部和一名同学共同管理。他们要根据赏罚措施以及同学的表现适当地加分减分，放学后向班主任汇报。同时，他们将督促值日生，并等待学校的有关人员来检查，把检查情况详细如实地填在常规周志表上。而每节课下课后，当天负责人便会主动请任课老师对当天的课堂纪律、课堂气氛作出评价，如果发现不足之处，便可以及时地改正。此外，我们还重新排了一下值日生表，根据个人的能力安排了劳动任务，选出负责人，这样就能更好地打扫好班级了。并且我们也详细地说明了各班委的工作细则，例如：中队长要负责①组织班会活动，结合学校任务、时事、节日等开展活动。②负责每两周一次的班委会议，每次总结常规和学习情况。这样使班委更好地做好自己的工作，完成自己的任务。
总之，我们希望在初一的基础上，扬长避短，争取使初二(12)班在稳步发展的基础上，寻求新的突破与新的提高。
