培训中心学员守则优秀范例
一、入学、课堂制度
1、培训中心会在开课前1天以电话或信息形式通知学员到校报到，所以在学员报名后，勿必带给有效的联系方式，以便校园在遇到特殊状况时能够及时的联系到您。
2、学员在开课当天，提前到咨询室报到，并出示个人报名登记信息，领取相应的学习资料及教材进班上课。
3、为保证正常的教学秩序，学员进入教室后，不得大声喧哗;上课时，不得交头接耳或窃窃私语影响上课秩序，影响其他同学学习，否则上课教师有权利要求学员退出课堂，因此所造成的一切损失应由学员自行承担;
、学员不得私自调课或随意进入其它班级听课;
5、学员上课时，不得复制，传播校方带给的自编教材、总结、讲义等学习资料，也不得在授课过程中擅自使用任何录音、录像设备;
6、自觉遵守校园规章制度，尊重校园教师及其劳动成果，对同学团结友爱，互相帮忙;
7、爱护校园物品，使用教学设备应严格遵守操作规程，不得随意挪动任何教学设施，对此行为造成的物品损坏，应由当事学员原价赔偿。
8、对于出勤率低于70%并未说明原因、且有影响他人学员学习、影响整体学习氛围、影响老师教学的学员，中心有权拒绝为其开具留学学时证明，并有权取消其复读之权利，因此造成的损失由学员自行承担。
二、转班、保留课时、插班制度
1、学员开课后，因各种状况变化，不能就读所在读班级的，应提前到校园办公室书面或口头申请保留或转班。
2、办理的时间均从书面登记之日算起，事先不书面或口头申请课时保留或转班的学员，其课程视为自动放弃。
3、在保留课程期间，如因本中心原因产生的各类变化(教材、教学地址、教学方法、教学进度、教学老师变更等)造成学生不便，由学员自行负担。
、保留课程时间自登记之日起计算，有效期为356天，过期则视学员保留的学籍无效，在有效期内在次申请保留课程，可延续保留时间。
5、如遇当期人数已满的班级不予办理重读手续，可视状况插班学习，所以报班后在有时间的状况上尽量多上，以方便以后插班复读学习课程。
三、附则
1、在课程结束后，如需留学和工作需要学习证明学员凭学员信息领取课时证明。
2、出勤率低于80%者，中心将根据学员出勤状况如实反映在课时证明上。
四、职责
如已报名即认为当事学员已知晓，并同意以上守则，请广大学员自觉遵守。
