抢救工作制度范本
1、建立健全抢救组织，制定并熟悉常见急症(如各种手术意外)抢救预案，设立专用抢救室。必要时，可规定抢救中呼号，参加抢救人员在听到呼号应立即奔赴抢救室，参加抢救工作。
2、凡遇抢救，应先由在场职务最高的医师、护师等组织抢救工作，并立即报告服务站(所)长和有关部门，迅速组织有关人员参加抢救工作。有困难应迅速请示上级医师或抢救制度
请求服务站其他医疗机构支援，做好会诊记录。
3、在抢救工作中要统一组织、统一指挥;各有关科室和人员要密切配合、全力以赴，严格执行技术操作常规及查对制度，确保抢救准确无误。按护理级别定时测量血压、脉搏、呼吸等，随时记录病情及处理经过，认真仔细地做好交接班工作。
4、抢救药品、器械须专人管理、定位存放、定期检查，不得随意挪动和外借，用后及时清理、消毒;消耗部分应及时补充，维修更新，保持良好的备用状态。
