副班主任工作计划范文
怀着一颗要为教育工作而奋斗的心情来到了燕灵路小学，进入了学前班，担任副班主任，我知道，一个学校是由多个班级组成的，班级是学校的重要成员，它的一言一行都影响着学校，如何才能将班级工作开展得有声有色，那就要看这个班的指挥官——班主任的工作是怎样进行的。作为一名副班主任，如何配合好班主任，让班级充满活力与创新，为了能更好地塑造孩子们的心灵，让他们得到全面的发展，使新学期班级能有更新的气息，特制订以下计划：
一、安全第一
要时刻不忘对学生进行安全教育，始终把安全放在工作的首位。平时要多开展活动，以活动形式增强班级凝聚力，对学生进行安全教育，加强学生的安全意识。
二、纪律方面
一个班级，要想有良好的班风，必须要有良好的纪律才行。因而，我从以下几点入手：
1.课堂纪律
首先师生共同制定班规班纪，制定奖惩办法，这样学生既感到有趣，又会感到有动力，从而在不知不觉中遵守纪律。
2.课间纪律
课间是学生轻松休息的时间，良好的课间纪律将会给整个校园带来活跃而轻松的气氛。首先要养好学生良好的纪律习惯，下课先收拾上节课的学习用品，准备下节课的学习用品，再排好队去卫生间，以此逐步减少学生上课去卫生间的不良习惯，卫生间回来后喝水休息，做好课前准备。同时随时要提醒学生要注意的危险活动和场地，楼道教室不能追逐打闹。
三、卫生方面
讲究卫生很重要，收拾好卫生，既能使身体健康，又能养成良好的生活习惯，还能创设一个良好的学习环境。时时提醒学生保护好教室卫生和个人卫生。
1.教室卫生
提醒学生要好好保护教室卫生，不能随手乱扔垃圾，凳子在离开的时候要放在桌子下面，同时利用花草美化环境，并进行爱护环境和花草的教育。
2.个人卫生
要求衣着整洁，做好“三勤”，桌上勤清，勤洗手，两操勤做。
3.宿舍卫生
注意宿舍环境卫生的保护。
四、学习方面
1.建立健全评比制度，班里建立全方位量化评比栏，学生在某一方面表现好就可以随时加分，学生每得到20分，就可以换一月亮。表明学生在各方面都有显著的提高。对每个小组的学习、纪律、卫生情况进行评比，鼓励学生团结合作，培养集体荣誉感。
2.建立本班的“学习小组”，选出小组的组长。“学习小组”中的同学要互相帮助，团结协作，共同努力，才能取得好成绩，这一方法培养了同学们的团结协作精神，也是转化后进生的一条有效途径。小组的组长不是终身制，而是竞争上岗，谁的奖章多谁就担任，如果下一次评比你超过了组长，那就可以取而代之，这也培养了学生的竞争意识。
五、文明行为方面
1.学生在到校、课堂上、课间、两操、放学等方面表现好的发奖卡，不好的适当减奖卡，由每组的组长记录。
2.定期对学生进行道德行为的教育。
3.利用“优秀小组”的评比，要求小组中的每一位组员都要规范自己的行为，齐心合力才能成为“优秀小组”。
六、德育工作
在德育方面的工作，要处处与学校教育保持一致，搞好班级的育人环境，在班内张贴“团结、勤奋、求实、创新”的标语。
七、学生心理健康教育
1、积极学习心理健康方面的知识，以便做好学生的心理健康教育，正确地给予教育。
2、对少数有心理问题的学生，要多与这些孩子交流或与家长取得联系，实施有计划的教育。
3、上好心理辅导课，培养学生健康的心理品质。
我相信，只要关爱孩子，尊重孩子，宽容孩子，我们就能找到开启学生心灵的钥匙。班级管理是一门艺术，今后我要在工作中努力吸取新经验，和班主任协调好，充分发挥副班主任的教育作用，使学生健康成长全面发展。
