连队团支部工作报告
xxx政治部：
现将我们抓基层团支部建设清况报告如下：
一、主要工作和收获
我师抓基层团支部建设的工作和收获，主要有以下五个方面。一是不断统一思想认识，比较好地理清了工作思路。师团委多次召开会、团委会、政工会，传达上级有关指示精神，统一思想认识，研究贯彻落实意见。师在一个营，各团在一个连分别抓了指导、帮助团支部建设的试点。全年师团领导机关派出工作组4批共280余人次深人基层，把全师xx个团支部抓了一遍，年终，进行了认真的检查总结。二是扎扎实实地搞好团对军队绝对领导的教育。
为了保证教育效果，我们认真抓了教育试点，编印下发了《团员必会加。题问答》，制定了教育计划和考核标准，开展了多种形式的教育配合活动。通过教育，广大团员的团性观念更强，政治信念更加坚定。三是从发展、保留团员入手，有效地促进了基层团组织的健全。我们突出抓了团员的计划管理工作，制定下发了《关于义务兵团员团籍管理的规定》，对全师的义务兵团员逐个登记造册，建立档案，在团员发展、保留中实行严格的计划控制和管理，从而改善了团员结构，扩大和保持了一支相对稳定的团员队伍。
全师xx个连队团支部都建立了5人以上支委会，个建制排都建立了团小组，年底老兵退伍后，所有连队团支部都拥有10名以上正式团员。四是制定规范性措施，基层团支部七项组织生活制度进一步落实。我们认真贯彻落实军区制定的《基层团支部七项组织生活制度实施细则》，在团支部书记集训中，把落实组织生活制度作为重点学习内容，一项一项地进行了演练。全师统一规范了团日活动考勤登记本、团支部会议记录本、团小组活动登记本、团课教育备课本和团日活动计划表、团课教育计划表，定期检查讲评，有效地保证了组织生活制度的落实。五是搞好经常性培训，基层团支部成员务团能力明显提高。我们在搞好团支部书记集中培训的基础土，积极探索对支委成员进行培训的新路子，各单位分别创办了业余团校、政治夜校，并通过政治机关对口培训支部委员等培训形式，大大提高了团支部的整体素质。
我们在抓团支部建设工作中还不同程度地存在着一些问题，主要表现在以下三个方面：一是有的领导和机关在对团支部指导、帮助中存有蹲不住、靠不上、抓不紧的现象。二是在落实组织生活制度的质量上还存在一定差距，有些团支部只满足于形式L落实了、登记本卜有了，而忽视实际效果，不能很好地运用制度来解决团支部建设中的问题。三是团支部“一班人”的整体素质不够强。虽然团支部书记的素质有了很大的提高，但其他团支部成员做团的工作的意识还不强，履行团内分工的职责不够好，团务工作能力较低。
二、经验体会
一是必须重视抓好团支部“一班人”素质的提高。我们在实践中认识到，只有重视抓好团支部“一班人”整体素质的提高，才能防止团支部书记在工作中唱“独角戏”，或书记不在团支部工作就“停摆”的问题，以增强团支部建设的整体效能。因此，我们今年在抓好团支部书记培训的同时，采取多种形式，加强了对团支部委员的教育和培训，使团支部“一班人”的务团意识和能力都有了明显的增强和提高，有效地促进了团支部建设。
二是必须注重提高落实制度的质量。团的组织生活制度是团支部赖以发挥作用的保证，只有努力提高落实制度的质量，才能充分发挥团支部的战斗堡垒作用。我们针对以往落实制度不经常、质量不高的问题，努力从加强培训、提高团支部成员做团务工作的能力上，从计划登记规范化、正规化上，从检查讲评抓落实上下工夫，有效地提高了落实组织生活制度的质量。
三是必须注重团员先锋模范作用的发挥。为了促进基层团组织的健全，我们重视了团员的发展和保留工作，形成和保持了一支相对稳定的团员队伍。我们认为，保留团员的目的是让团员在部队建设中发挥先锋模范作用。因而，我们注意不断地运用多种形式对团员进行教育、整顿和评议，帮助团员克服自身的问题，并坚持做到赏罚严明，大力宣扬团员中的先进典型。“七一”期问，师通报表彰了5名优秀团支部书记和29名优秀共产团员，对19名表现较差的团员进行了教育警戒，有效地促进了团员队伍的建设。
三、今后抓好团支部建设的打算
根据上级指示精神和我师基层团支部建设的实际，下一步我们将主要抓好以下四项工作：
(一)抓好团支部经常性建设。一是抓好团的七项组织生活制度的落实，不断提高落实制度的质量。在团日活动中抓好《基层团支部七项组织生活制度实施细则》的全面落实，并在保证制度正规化、具体化的基础上，加强对落实制度质量的研究探讨和经验总结。二是抓好《细则》的学习和落实，进一步加强团支部的思想政治领导。三是抓好团支部对团支部和军人委员会的领导，尽快改变团支部和军人委员会存在的领导不得力、制度不落实、活动不经常、作用不明显的现状，充分发挥两个群众组织在基层建设中的作用。
(二)抓好团员的管理教育。按照《军队发展团员工作暂行规定》的要求，进一步改进和完善团员发展、教育、管理工作，确保连队团支部经常保持10名以上正式团员。注重抓好团员的思想教育，在年内对全体团员进行一次民主评议，强化团员的先锋队员意识。
(三)抓好团支部成员的经常性培训。拟对对口培训、模拟演练、函授自学等好的做法和经验进行总结，研究探索一条符合基层实际的团支部成员经常性培训的路子，使培训工作真正走上经常性、规范性、系统化的轨道。
(四)抓好培养推广团支部建设先进典型的工作。一是总结团团委抓好团支部建设、政治机关指导帮助团支部建设、团支部发挥主观能动胜搞好自身建设的经验。二是重点抓好受军区和总政表彰的某团四连团支部、优秀团支部书记xxx等三个先进典型的培养和宣传工作。同时，积极培养团支部副书记、委员、团小组长等多层次的典型。三是拟于明年第一季度召开加强基层团组织建设经验交流会，表彰团建先进典型，总结推广成功经验，促进我师团的建设。
