2023干部作风整顿个人党性分析材料
这次组织上安排我到党校学习，是我工作经历中第四次到党校学习。应该说，每一次学习都是有收获的，其中这一次感觉跟前几次有很大的不同。一是在学习内容安排上，跟过去有很多不同，比如：为体现“党校姓党”，明确规定了党性教育和理论教育在整个教学内容中应占的比重，安排了市和县(市、区)多名领导亲自给我们授课，还安排我们到看守所进行警示教育等，我认为这些安排都有很强的针对性;二是专门安排文体活动，活跃了教学气氛;三是严肃了学习纪律，管理更严了;四是每周安排两个半天的自学时间，让学员们有自己支配的时间，可以兼顾一下工作，这是比较切合实际的安排。这次学习很可能是我最后一次参加党校学习，所以我非常珍惜这次学习机会，把它看作是自己的加油站，也是一次难得的提高自己党性修养的机会。学习期间，我要求自己严格遵守各项规章制度和纪律，不能迟到，更不能早退，不到万不得已不请假。学习过程中，尽管很多时候授课老师不要求我们记笔记，也给我们发了授课提纲，但我还是在坚持记笔记，有时记不及，我就用手机先拍下来，再整理，为的是进一步加深学习的印象和效果。经过近两个月时间的学习，特别是通过党性教育和理论教育等有关内容的学习，感觉收获还是很多的，主要有以下几个方面：
一是进一步提高了理论素养。特别是通过省委党校肖卫康校长对习近平“7.26讲话”精神的解读,和中组部武汉大学培训中心刘启明教授关于《十九大与中国宏观经济形势与对策》等课程的学习,使我对新形势下我们党面临的形势和任务有了更加清晰而深刻的认识。
二是进一步增强了“四个自信”。通过中央党校李海青教授对习近平治国理政新理念、新思想、新战略的解读，还有平武汉市委党校翟一博教授讲授的《世界社会主义与中国道路》等课程的学习，使我更加坚定了对中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信和文化自信。
三是进一步增强了党性。通过对詹家安校长《中国共产党人的党性与党性修养》、杨世勇校长《学习新党章，做合格党员》和揭冰校长对廉洁自律准则、纪律处分条例、问责条例的辅导学习，进一步明确了党性修养的内容、基本要求和正确途径，也对作为一名党员干部不能触碰的红线和底线有了更加清醒的认识。
四是进一步认识到自己的不足。通过对党章和其他党内法规的深入学习，我清醒认识到自己作一名真正合格的党员干部还有不少做得不够的地方，清醒认识到作为一名党员干部，确实必须活到老、学到老、改造到老。
通过这次在党校系统的政治理论学习和党性教育，对照剖析自己，我觉得自已在党性修养、作风建设等方面还存在以下问题：
1、学习还抓得不够紧，政策理论水平和业务能力都有待进一步提高。一方面是对政治理论的学习不够。对于政治理论，过去自认为基本都了解，不愿真学真懂，真会用其指导工作，解决实际问题主要凭经验，而不是依靠科学的理论。这次虽然在党校对党的理论、政策、法规进行了集中学习，但时间毕竟有限，特别是对习近平治国理政新理念、新思想、新战略的学习还远远不够，今后仍然要克服自满情绪，要终身学习;另一方面是业务知识学习也不够，因为我今年新调整了工作岗位，机构编制工作政策性很强，加上近两年来新增了“放管服”改革等新的工作职能，涉及范围广、任务重、要求高，没有过硬的业务知识和政策理论水平是难以胜任的。
2、工作作风还不够扎实。表现在有时还存在以会议落实会议，以文件落实文件的问题。工作中开拓创新精神不强，对于上级安排的工作、部署的任务，在落实中有时满足于照本宣科，有时有布置无检查，安排的工作是否得到了落实，有时心里并不十分清楚。在抓党的建设上，作为一个单位的党组织主要负责人，对党建工作研究不够，措施不多，取得和成效很有限。
3、在敢于担当上还有差距。表现在有时有多栽花，少栽刺的心理。有时对于下属或基层的一些不当行为甚至是错误行为，不是严肃制止或批评，而只是一般性的提醒，怕伤了人家的面子，影响工作的积极性。
、争创一流的精神不强。表现在对上级安排的工作、布置的任务，有时有应付的思想，只求完成任务，不求做得好，工作标准不高，缺乏精益求精的精神。
5、进取精神有些衰退。表现在有时认为自己年龄较大了，精力不济，工作激情不是那么高，工作力度不是那么大，工作干劲不是那么足。
分析存在这些问题的原因，我认为主要是主要有三个方面。
一是理论武装还不够强。工学矛盾处理的不好，学习抓的不够紧，特别是对习近平新时代中国特色社会主义思想体系、对习近平总书记系列讲话精神系统学习不够、深入思考不够，指导推动工作不够。
二是宗旨观念树立不牢。认为自己受党教育和熏陶的时间比较长，政治比较坚定，思想比较纯洁，有一种放松感，缺乏持之以恒、坚持不懈的党性锻炼。
三是对自己的要求不够高、不够严，思想上有些懈怠。
针对以上存在问题，我要坚持从现在做起，改作风、除毛病、正品行、树新风，锤炼过硬的作风和坚强的党性，更加卓有成效地开展工作。
一是在坚持理论学习中锤炼党性。作为个人来讲，要更加重视理论学习，特别是要大力加强对习近平治国理政新理念、新思想、新战略的学习，自觉增强“四个意识”;加强对党规党法的学习，自觉践行“三严三实”;加强对业务知识的学习，切实提高政策理论水平。同时，在单位大力创建学习型机关，开展“三个一”活动，即一月读一本好书，一季度开一次读书分享会、一年读一百万字以上的书。
二是在严格党内生活中锤炼党性。认真贯彻落实十八届三中、四中、五中、六中全会和十九大精神，严肃党内政治生活，认真贯彻执行民主集中制，切实用好批评与自我批评的有力武器，开诚布公、赤诚相待，与班子成员和党员干部相互提醒、相互启发，在认识交流、思想碰撞中，发现问题、解决问题，不断增强抵制各种腐朽思想和政治灰尘的防御力。
三是在转变作风中锤炼党性。发扬踏石留印、抓铁有痕的精神，按照“三严三实”的要求，时时处处用严实精神在思想、作风、党性上“补钙”和“加油”，大力改进思想作风、工作作风、领导作风、生活作风，提高党性修养。
四是在自我加压中锤炼党性。始终保持与时俱进、开拓创新的精神状态，做到自重、自省、自警、自励，时时处处严格约束自己，正确对待个人得失，不计名利，不讲价钱，不图虚名，不事张扬，勤勤恳恳，兢兢业业，以高标准的履职尽责，为随州创建经济转型升级和创新驱动示范城市作出自己应有的贡献!
