护士节领导讲话稿范文
今天，是第xxx个“5.12”国际护士节，请允许我代表xx市卫生局工会工作委员会，向战斗在全市护理工作岗位上的广大护理工作者，表示热烈祝贺和崇高敬意!
有医院的地方就有医生，有医生的地方就有护士，5.12护士节领导发言稿。在卫生系统工作3年，我深深地感受到，广大的护理工作者在卫生系统，真正发挥着半边天的作用，并且将会发挥越来越大的作用。
“三分在治，七分在养”，这是对护理工作的一种肯定，“人道、博爱、奉献”，更是对护理人员、护理工作的一种赞美。
我看到过一组数据。“十一五”期末，湖北省每千口执业(助理)医师数为x人，每千人口注册护士数为x人，医师数多于护士数。而“十二五”规划，xx省每千人口执业(助理)医师数为x人，每千人口注册护士数为x人，护士数将多于医师数。
今后护理队伍的发展壮大，与人民群众不断增长的医疗需求有关，更与护理工作的转型升级有关。省卫生厅已经要求，各级各类医疗机构临床一线护士占全院护士比例不能低于95%，病房每张病床平均至少配备x名护士，每名责任护士平均负责患者数量不超过x个，责任护士要整合基础护理、病情观察、治疗、沟通和健康指导等护理工作，为患者提供全面、全程、连续、优质的整体护理服务。
新的形势，新的要求。今年，我们决定在全市卫生系统开展“十佳护士”的评选活动，就是为了发挥好女职工的独特优势，着力推行优质护理服务，不断提高人民群众对医疗机构和护理工作的满意度。这一活动最终胜出的也许只是十名当选者，但这一活动的组织、发动和参与，将会涉及到每一家医院、每一个护士。我们希望，全市的广大护理工作者，要高高举起创先争优的时代旗帜，更新护理工作理念，改革护理工作模式，为建设“小康xx”、“健康xx”、“幸福xx”的奋斗目标，做出自己更大更好的贡献!
祝全市广大的护理工作者节日快乐，家庭幸福，万事如意!
