外籍员工劳动合同范本
甲、乙双方遵循合法公平、平等自愿、协商一致、诚实信用的原则，签订本合同，并承诺共同遵守。
一、双方当事人基本情况
甲方(用人单位)名称_
法定代表人、主要负责人或委托代理人
单位类型私营企业
组织机构代码证号
联系方式及电话
乙方(劳动者)姓名
性别国籍护照号码
联系方式及电话浙江省海宁市洛隆路360号新城市花园6幢305室
二、劳动合同期限
期限为年年月日止。
三、工作内容和工作时间甲方根据自身的工作需要，安排乙方从事副总工程师岗位工作，
工作内容：汽车车身焊接夹具的设计及管工作地点：上海
工作时间制度：乙方每日工作时间不超过8小时，平均每周工作不超过40小时，每周休息日为周六、周日
四、劳动报酬
乙方的工资标准为RMB24,000.00元/月
其他福利待遇：
甲方应于每月30日前以货币或转帐形式足额支付乙方工资。如遇节假日或休息日，应提前到最近的工作日支付。
五、劳动合同的解除和终止
乙方应遵守中国政府的法律、法令、有关规定和甲方的工作制度，工作期间如果乙方违犯中国政府法令，甲方有权提出解聘;乙方因健康原因，经医生证明连续病休15工作日后仍不能继续工作，甲方有权提出提前终止合同。
乙方提前30日以书面形式通知甲方，可以解除本合同。乙方在试用期内提前3日通知甲方，可以解除本合同。
甲乙双方约定的其他事项：______________________________________
甲乙双方在本合同的执行中如有争议，可协商解决。
甲方(公章)：_________乙方(公章)：_________
法定代表人(签字)：_________法定代表人(签字)：_________
_________年____月____日_________年____月____日
