学校保卫科工作计划
20xx年学校安全保卫工作，要在校领导的领导支持和广大师生的配合下认真贯彻学校的20xx年工作思路，紧紧围绕学校的成才教育为中心工作，按照以稳定求发展，以活动促安全，以安全促德育，以德育促校园安全文明，不断加强校园安全文化建设，营造浓厚的校园安全文化氛围。坚持以人为本，不断贯彻“办影响孩子一生的教育”的教育理念，做到教育与管理，治理与建设相结合，始终贯彻预防为主，防治结合，群防群治，标本兼治的安全工作方针，紧密依靠全校教职工、学生，加强各部门之间的配合与协作，齐抓共管，形成合力，不断强化预警机制，做到防范于未然，将各种隐患消灭在萌芽状态，努力做到零校园安全事件。
以认真务实地态度抓住安全管理这一工作中心，突出工作重点，创新工作思路，积极主动的开展安全管理工作，努力做到把学校的安全管理工作记在脑中，挂在嘴上，抓在手中，全力创建平安校园，增强爱心意识和责任意识，稳妥处理违纪学生，力争实现零矛盾。为我校教育教学质量的全面提升保驾护航，提供强有力的安全保障。
一、重点工作：
1、与各处室、各部门签订20xx年安全目标管理责任书，将安全工作落实到部门领导，做到责任明确。
2、深入到各班级、各重点要害部位进行安全工作检查监督;完善学校安全工作制度。
3、设立班级安全信息员，随时能掌握班级学生的动态，对信息员建立档案联系方式等。
、积极组织开展校园安全隐患排查，特殊体质学生的排查与建档和矛盾纠纷化解工作。通过对不稳定、不安定、不安全因素的排查工作，及时全面掌握可能影响学校安全稳定的因素，增强掌控稳定安全的能力。今年的工作重点是排查学校发展中出现的问题和矛盾。
5、对重点部门、重点人群，加强监督，落实各项安全管理措施，实施重点监管。
6、提高教师和学生的安全防范意识，加大法律和安全的宣传力度。
二、保卫处工作
(一)日常安全管理工作
1、加强校园安全检查，清查管制刀具，配合有教育处对学生的发型及仪表进行整顿，要求班主任带领学生重温学校的管理制度。
2、做好保卫处的常规工作(检查胸卡，查宿等)。
3、以人防、物防为主，逐步建立完善的校园安全防范机制，充分发挥学校监控设施的作用。
、加强对临时用工人员的管理。对门卫、食堂及宿舍的临时聘用人员、及施工人员等进行及时登记，加强监督。
5、进一步加强校园交通秩序的管理，不许校外车辆入内。规范学校老师车辆的停车管理，杜绝乱停乱放行为。。
6、净化校园周边治安环境。依靠地方政府、公安机关清理、整顿校园周边环境，巩固整治成效。
7、做好值班工作，认真组织做好24小时值班，加强值班管理，及时掌握各种不良信息和处置突发事件。
8、加强大型活动、校内外集体活动的安全管理、安全监督工作。9、加强门卫管理工作禁止外来人员车辆入内和安排值班值宿。
10、做好开学安全隐患的排查工作。每次开学(3月1日和9月1日)都要进行一次全校安全大检查。发现问题及时解决，消除隐患。
11、进一步完善安全制度和安全目标责任制，切实做好“邪教”、“火”、“盗”、“毒”管制刀具的防范工作，消除安全隐患，使学生人身安全落到实处，杜绝伤亡事故发生，保障学生的在校安全，创设和谐校园。
12、严肃查处携带管制刀具，找人打架，搞对象，带手机，在宿舍吸烟，逃宿等严重违纪现象。
13、及时组织力量加强对重大节日、重大活动、寒暑假前后的安全检查工作，查找隐患，及时落实整改措施。
14、加强内宿生的管理，配合有关部门做好宿舍星级管理工作。
15、强化宿舍工作人员的责任，每个人按楼层分工(负责打分卫生纪律等全方面的工作)。
16、保卫人员进行分工分责任区，强化责任意识。
17、树立良好的保卫人员形象，增强爱心意识和责任意识，严禁保卫人员体罚，打骂学生，向学生索要财物。
(二)消防安全工作
1、加强对义务消防员管理和培训，充实调整义务消防员队伍。
2、及时更换、维修学院内到期的消防器材，保养与维修消防基本设施。
3、五月份搞一次内宿生消防疏散演习。全校搞一次防震疏散演习
(三)法制宣传、安全教育工作
1.加强对师生员工的安全教育和法制教育。
2.法律法规学习活动。新生入学后，组织法制教育报告专场。
3、利用5.12,11.9，12.2，12.4等宣传日活动，加强生存技能教育，提高师生的自防自救能力。
(四)制度建设工作
认真贯彻国家省市及学校的有关安全保卫工作的法律法规和规章制度，充实、完善修订学校相应的安全管理制度。重点是细化各种制度、安全预案，制定日常安全管理的岗位责任制度。
(五)队伍建设工作
1、加强保卫人员队伍建设，增强保卫人员的服务意识和岗位责任意识。重点是充实专职保卫人员。
2、加强对保卫队伍工作的指导和督查，加强对保卫队伍的教育与培训，进一步提高保卫队伍的工作责任心和服务意识。
3、加强对学生的指导与培训，提高自我管理、自我服务的能力和水平。
、完成学校交给的其它事务性工作
